ZILINSKY

samospravny kraj

SPRAVA O VYCHOVNO-VZDELAVACEJ
CINNOSTI, JEJ VYSLEDKOCH
A PODMIENKACH SKOLY A SKOLSKEHO
ZARIADENIA ZA SKOLSKY ROK 2016/2017

Struktura spravy je vypracovana v sulade s vyhlaskou MS SR ¢. 9/2006 Z. z. zo 16. decembra 2005 o $truktire
a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach Skdl a Skolskych zariadeni
a s metodickym usmernenim Ministerstva Skolstva SR €. 10/2006-R z 25. méaja 2006.

1. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE

Nazov skoly:

Obchodna akadémia

Organizaéné zlozky skoly:

Adresa Skoly:

Velka okruzna 32, 011 57 Zilina

Telefonne ¢Cisla Skoly:
Sluzobné mobilné Cislo riaditela Skoly:

041/707 59 10, 041/707 59 11, 041/707 59 20
+421905632691

Faxové Cisla skoly:

041/707 59 14

Internetova stranka Skoly:

www.0avoza.sk

Elektronicka adresa Skoly:
Elektronicka adresa riaditel'a Skoly:

oa@oavoza.sk
riaditelka@oavoza.sk

Sucasti Skoly: (podla zriadovace; listiny
s uvedenim presného nazvu)

Zriad'ovatel” Zilinsky samospravny kraj,
Ul. Komenského 48, 011 09 Zilina
2. UDAJE O VEDUCICH ZAMESTNANCOCH SKOLY
Funkcia: Meno, priezvisko, titul:
Riaditel Lubica Pevna, Ing.

Zastupca pre technicko-ekonomické ¢innosti

Marta BereSikova, Ing.

Zastupca pre vychovu a vzdelavanie

Andrea ElidSova, Mgr.

Zastupca pre vychovu a vzdelavanie

Jana Tomanickova, JUDr.

Vychovny poradca

Darina Kolmanova, Ing.

Koordinator prevencie

Janka Skotnicka, Mgr.

Skolsky psycholég

Kariérovy poradca

Darina Kolmanova, Ing.

3. UDAJE O RADE SKOLY
P.c. Meno, priezvisko ¢lenov rady Skoly: Voleny/ delegovany za...
1. Ing. Dagmar Kochlariova — predseda Rady Skoly pedagogickych zamestnancov
2. Magr. Juraj Adamik pedagogickych zamestnancov
3. p. Méria Sidorova nepedagogickych zamestnancov
4. Ing. Igor Choma zriadovatela



mailto:oa@oavoza.sk

5. Ing. Andrej SoCuvka zriadovatela
6. Ing. Zuzana Kasakova zriadovatela
7. p. Stefania Nemé&akova zriadovatela
8. JUDr. Méria Dubcova rodicov

9. JUDr. Marcela Halaganova rodiCov

10. Mgr. Hana Svandova rodiCov

11. Samuel Tiso Ziakov
Déatum posledného ustanovujliceho zasadnutia organu Skolskej samospravy: 10. 03. 2016

4. INE PORADNE ORGANY SKOLY

Poradné organy skoly a ich funkcia:

- Pedagogicka rada - vyjadruje sa k vychovno-vzdelavacim vysledkom Ziakov a v3etkym délezitym
¢innostiam, ktoré suvisia s ¢innostou a riadenim koly;

- Gremialna rada riaditelky Skoly - zloZena z veducich pedagogickych zamestnancov Skoly, ktori sa
vyjadruju k aktualnym otazkam riadenia $koly; veducich PK a zastupcov OZ;

- Rada Skoly - vyjadruje sa k zavaznym skuto¢nostiam, ktoré sa vztahuju k préci Skoly, kontroluje ¢innost
vedenia Skoly, iniciuje zmeny v Cinnosti Skoly;

- Rodi¢ovska rada — koordinuje spolupracu $koly s rodiémi Ziakov pri napiiani vychovno-vzdelavacich
cielov $koly;

- Ziacka $kolska rada — vyjadruje sa k otazkam vychovy a vzdelavania, podava navrhy na mimoskolské
¢innosti a podujatia;

- Metodické zdruzenie triednych ucitefov — usmerniuje pracu triednych ucitelov, spolupracuje
s koordinatorom prevencie, kariérovym poradcom a vychovnym poradcom,

- Metodické zdruzenie veducich PK — usmerfiuje pracu predsedov predmetovych komisii;

- Predmetové komisie — zabezpecuju metodicku, kontrolnu, organizaéno-materialnu a usmerfiovaciu
¢innost vyplyvajucu z Ro¢ného planu prace skoly na dany Skolsky rok. Prehlad predmetovych komisii: PK
spolo¢ensko-vedného vzdelavania; PK anglického jazyka; PK nemeckého jazyka a ruského jazyka; PK
matematiky a aplikovanej informatiky; PK prirodovedného vzdelavania a telesnej a Sportovej vychovy; PK
teoretického odborného vzdelavania; PK praktického odborného vzdelavania I; PK praktického
odborného vzdelavania Il.

5A. UDAJE O POCTE ZIAKOV SKOLY

Forma stidia Stav k 15. 09. 2016 Stav k 31. 08. 2017
pocet tried celkovy z toho pocet | pocet tried celkovy z toho pocet
pocet Ziakov | zalenenych pocet Ziakov | zaclenenych

Ziakov Ziakov

A|lB|C A|lB|C

Denné Stldium 1. roénik 3 83 11 - 3 85 1
2. roénik 4 115 3| - 4 113 3| -] -
3. roénik 3 86 2 |1 3 86 2 (1| -
4. roCnik 4 103 - - 4 103 = -] -
5. roénik - - - - - - - - -
6. rocnik - - - - - - - - - -
Nadstavbové 1. roénik - - - - - - - - - -

a pomaturitné =

§t'lJ]dium 2. roénik - - - - - - - - - -
Externé a kombinované studium - - - - - - - - - -
Spolu: 14 387 6 | 1| - 14 387 6 | 1] -




5B. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSEMROCNEHO GYMNAZIA

Denna forma studia

Stav k 15. 09. 2016

Stav k 31. 08. 2017

pocet tried

celkovy
pocet ziakov

z toho pocet
zaclenenych
Ziakov

A|B|C

pocet tried

celkovy
pocet ziakov

z toho pocet
zaclenenych
Ziakov

A|B|C

1. rocnik -

prima

2. roénik -

sekunda

3. rocnik -

tercia

4. rocnik -

kvarta

5. roénik -

kvinta

6. rocnik -

sexta

7. roénik -

septima

8. rocnik -

oktava

Spolu:

5C. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSLOBODENYCH Z HODIN TELESNEJ

A SPORTOVEJ VYCHOVY

Roénik

1. polrok

2. polrok

Uplne

Ciastocne

uplne

CiastoCne

CH

CH

CH

CH

1. roénik

2. roénik

3. roénik

4. roénik

5. roénik

o|lwl=on|N| O

OoO|lWw|l=(n|—-|0O

Spolu:

wlollo|=|—

o|o|o|o|o|o

-
-

wWo|lolo|=|IN|O

hlOo|=O=|N

o|lo|lo|lo|o|o

=
o

wo|lolo|=|IN|O

Spolu CH +D:

14

14

5D. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSLOBODENYCH Z HODIN TELESNEJ

A SPORTOVEJ VYCHOVY V OSEMROCNYCH GYMNAZIACH

Roénik

1. polrok

2. polrok

tplne

CiastoCne

uplne

CiastoCne

CH

D CH

D

CH

D CH

D

1. roénik -

prima

2. roénik -

sekunda

3. roénik -

tercia

4. roénik -

kvarta

5. roénik -

kvinta

6. rocénik -

sexta

7. roénik -

septima

8. roénik -

oktava

Spolu:

Spolu CH +D:




6. UDAJE O PRIJIMANI ZIAKOV NA VZDELAVANIE

Kéd Nazov Studijného odboru/ Navrh Skoly Stupeii | Dizka Pocet Ziakov
ucebného odboru podet | pocet |vzdelania| Stidia S
tried | Ziakov | (ISCED) ST zapisani
1.termin | 1.termin
+
2.termin
6317 M obchodné akadémia 2 50 3A 4roky |119 226 50
6317M74 |obchodnd akadémia - bilingvalne |2 40 3A 5 rokov | 141 141 40
Stadium
Nenaplnené studijné/ uéebné odbory:
Kéd Nazov studijného odboru/ Navrh skoly Stupefi | Dizka Pocet Ziakov
ucebného odboru pocet | pocet |vzdelania| Studia prihlaseni
tried | Ziakov | (ISCED) zapisani
1.termin | 1.termin
+
2.termin
7. UDAJE O VYSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKACIE ZIAKOV
Ukazovatel 1. polrok 2. polrok
pocet % pocet %
Celkovy pocet ziakov 387 X 387 X
Prospech prospeli s vyznamenanim 95 24,55% 106 27,39%
prospeli s priemerom 1,00 14 3,62% 13 3,36%
prospeli velmi dobre 140 36,18% 129 33,33%
prospeli 134 34,62% 148 38,24%
neprospeli 18 4,65% 2 0,52%
neklasifikovani 0 0% 2 0,52%
celkovy prospech za $kolu 1,95 X 1,92 X
Spravanie velmi dobré 382 98,71% 384 99,22%
uspokojivé 3 0,77% 1 0,26%
menej uspokojivé 2 0,52% 2 0,52%
neuspokojivé - - - -
Vymeskané celkovy poCet vymeSkanych hodin 19712 X 23312 X
hodiny podet ospravedinenych hodin 19433 98,59% 23 054 98,89%
pocet neospravedinenych hodin 279 1,41% 258 1,11%

Analyza ukazovatel'ov vychovno-vzdelavacich vysledkov

Hodnotenie prospechu ziakov:
Hodnotenie prospechu Ziakov $koly v Skolskom roku 2016/2017 bolo realizované v sulade s metodickym
pokynom MSVVaS SR ¢&. 21/2011 na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov strednych $kdl.
V/ porovnanis 1. polrokom Skolského roka 2016/2017 sa v 2. polroku zvySil poCet Ziakov s celkovym hodnotenim
prospechu ,prospel s vyznamenanim* (o 11 Ziakov). 13 Ziakov Skoly dosiahlo v 2. polroku Skolského roka
priemerny prospech 1,00 (Co je porovnatelné s 1. polrokom i s predchadzajucim Skolskym rokom). Pocet ziakov
s celkovym hodnotenim prospechu ,neprospel* poklesol z 18 na 2.




Priiny neprospievania ziakov:
e vysoka absencia ziakov na vyucovani,
e nepravidelna priprava Ziakov na vyucovanie,
e slabSi priemermny prospech Ziakov prijimanych do 1. ro¢nika Studia v désledku zvySovania pocCtu
prijimanych Ziakov na gymnazia,
e slabé adaptacia Ziakov 1. roénika na $tadium na SS,
e snaha pedagogickych zamestnancov $koly zachovat kvalitu absolventa obchodnej akadémie.

V 8kolskom roku 2017/2018 je potrebné nadale;:
e pokracovat v pravidelnom preverovani vedomosti Ziakov poCas celého hodnotiaceho obdobia podla
prijatych jednotnych kritérii hodnotenia v jednotlivych predmetoch,
uplatiovat rozne formy pedagogickej diagnostiky ziakov,
vyuZzivat pozitivnu motivaciu Ziakov a humanisticky pristup,
pravidelne informovat rodiCov slabo prospievajucich Ziakov a Ziakov s vy$Sou absenciou,
dodrziavat ustanovenia metodického pokynu MSVVaS SR &. 21/2011 na hodnotenie a klasifikaciu
Ziakov strednych Skol.

Porovnanie prospechu zZiakov za posledné Styri Skolské roky:

- 1. polrok Skolského roka 2013/2014 — 2,15, 2. polrok $kolského roka 2013/2014 — 2,12
- 1. polrok $kolského roka 2014/2015 - 2,11, 2. polrok Skolského roka 2014/2015 — 2,05
- 1. polrok 8kolského roka 2015/2016 - 2,08, 2. polrok Skolského roka 2015/2016 — 2,02
- 1. polrok $kolského roka 2016/2017 — 1,95, 2. polrok Skolského roka 2016/2017 — 1,92

34 Ziakov $koly ziskalo Statnu skusku z pisania na poéitadi a kore$pondencie.

Hodnotenie dochadzky ziakov na vyu€ovanie

P.¢. | Ukazovatel 2. polrok $kolského roka
2014/2015 2015/2016 2016/2017

1. | poCet zameSkanych hodin 24175 23 080 23 312

2. | priemer na jedného Ziaka 55,96 55,88 60,24

3. | poCet neospravedinenych hodin 931 379 258

4. | priemer neospravedinenych hodin na Ziaka 1,23 0,92 0,67

Absencia ziakov na vyuCovani sa oproti predchadzajucemu Skolskému roku mierne zvySila. Rozdiely
v dochédzke Ziakov na vyucovanie su medzi jednotlivymi rocnikmi. Najvy$Siu absenciu na vyu€ovani mali Ziaci
2. a 3. rocnika, kde su Ziaci zdravotne oslabeni a dalej aktivni Sportovci, ktori u€astou na réznych sustredeniach
a v reprezentacii Skoly a Slovenska vo vyznamnej miere prispeli k vysokej absencii. Neospravedinend absencia
za posledné roky klesa, k comu prispeli triedni ucitelia déslednou kontrolou dochadzky a spolupracou s rodiémi.
NajvysSia neospravedinena absencia na vyucovani bola u Ziakov 3. ro¢nika.

Hodnotenie spravania ziakov
Hodnotenie spravania Ziakov Skoly v Skolskom roku 2016/2017 vychadzalo z ustanoveni metodickeho pokynu
MSVVaS SR €. 21/2011 na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov strednych $kél.

P.¢. | Ukazovatel 2. polrok $kolského roka
2014/2015 2015/2016 2016/2017

1. | poCet pochval triednym ucitefom 20 16 20

2. | pocet pokarhani triednym ucitelom a riaditelkou Skoly 31 21 2

3. | znizena znamka zo spravania na 2. stupen 4] 4 1

4. | znizena znamka zo spravania na 3. stupen 6 1 2

5. | znizena znamka zo spravania na 4. stupen 0 0 0

6. | pochvala riaditelkou Skoly 3 8 11




Skolsky poriadok Obchodnej akadémie v Ziline zo diia 25. 08. 2016 upravuje celkové hodnotenie spravania
Ziakov a udefovanie opatreni vo vychove. Triedni ucitelia a pedagogicki zamestnanci Skoly vyuzivaju vetky
formy opatreni vo vychove. Pochvaly od triednych ucitelov a od riaditelky Skoly boli udelené za mimoriadnu
iniciativu, vysledky v sutaZiach a predmetovych olympiadach, vyborny prospech, vzorné spravanie a dochadzku
Ziakov na vyucCovanie a humanitarne akcie. Pokarhania od triednych ucitelov, pokarhania od riaditefky Skoly
a znizené znamky zo spravania boli udelené najma za neospravedinend absenciu a neprispdsobivé spravanie
sa Ziakov na vyuCovani. Zavazné poruSenia Skolského poriadku v savislosti so Sikanovanim, agresivitou a
toxikoméniou sa nevyskytlo.

Klasifikacia vyuéovacich predmetov na konci Skolského roka:

Kéd | Nazov vyucovacieho predmetu Priemerny prospech Spolu
1. ro€nik | 2. rocnik | 3. rocnik | 4. rocnik | 5. rocnik | 6. ro¢nik
SJL | Slovensky jazyk a literatura 213 2,54 2,57 2,83 - 2,54
ANJ | Anglicky jazyk 1,69 2,25 2,28 2,14 2,10
NEJ [ Nemecky jazyk 1,51 1,94 2,39 1,99 1,98
RUJ | Rusky jazyk 2,27 1,97 2,13 1,7 2,01
FRJ Francuzsky jazyk - 2,25 1,92 2,00 2,06
DEJ | Dejepis 1,65 2,44 - - 2,02
MAT | Matematika 2,26 2,31 2,80 1,77 2,25
OBN | Ob¢ianska nauka - 1,58 2,20 - 1,85
TSV | Telesna a $portova vychova 1,01 1,00 1,00 1,07 1,02
EKP | Ekonomika a podnikanie 2,10 2,01 2,47 2,38 2,24
ADK | Administrativa a koreSpondencia 217 1,77 2,20 1,88 1,97
CVU | Cviéenia z Gétovnictva - - 2,26 2,31 2,29
HOV | Hospodarske vypocty 1,63 1,61 - - 1,62
UCT | Uétovnictvo - 2,22 2,69 2,26 2,37
TOV | Tovaroznalectvo 1,87 1,74 - - 1,78
SPK | Svet prace a komunikacia - - 1,33 1,16 1,22
HOG | Hospodarska geografia 2,13 1,71 - - 1,99
API Aplikovana informatika 1,56 1,93 2,11 - 1,87
OPA | Jazykova odborna priprava v ANJ 1,68 1,76 2,05 1,79 1,81
OPN | Jazykova odborna priprava v NEJ - - 1,70 1,78 1,74
PRA | Odborna prax - - 1,47 - 1,47
BIE Bioldgia a ekologia 1,03 1,36 - - 1,19
BAN | Bankovnictvo - - 1,38 1,50 1,44
CFP | Cviéna firma - praktikum 1,00 1,31 1,15
DAS | Danova sustava 1,64 1,32 1,48
UFO | Uétovnictvo fyzickych os6b 1,43 - 1,43
UME | Uvod do makroekondmie . 2,30 2,30
PRN | Pravna nauka - - - 2,06 2,06
Spolu: 1,75 1,90 2,07 1,95 1,92
Klasifikacia vyuovacich predmetov osemroénych gymnazii na konci Skolského roka:
Kéd. Nazov vyucovacieho Priemerny prospech Spolu
predmetu . 2, 3. 4. 5. 6. 7. 8.
rocnik | rocnik | rocnik | roCnik | ro¢nik | rocnik | roc¢nik | ro¢nik
Spolu:




8. UDAJE O UKONCENI STUDIA

Udaje o maturitnej skusgke

Maturitné skusky v $kolskom roku 2016/2017 boli realizované v stilade s vyhlaskou MS SR &. 318/2008 Z. z. o
ukoncovani Studia na strednych Skolach v zneni neskorsich predpisov. Pedagogicki zamestnanci Skoly venovali
velkl pozornost priprave Ziakov na maturitnti sk($ku, &o dokazuju aj vysledky. Urovefi externej &asti a internej
Casti maturitnej skusky mozno hodnotit' pozitivne.

Externa ¢ast’ maturitnej skusky:

Predmet Uroven Pocet Ziakov Priemerna tspesnost’
Andlicky iazvk B1 87 63,85%
gicy Jazy B2 7 79,51%
0,
Nemecky jazyk g; 9 b1 '1_1 L
Slovensky jazyk a literatdra 103 60,85%
Matematika (dobrovolny predmet — Uspesni) 3 41,10%
Pisomna forma internej ¢asti maturitnej skusky:
Predmet Urover Pocet Ziakov Priemerna tispesnost’
Andlicky iazvk B1 87 59,66%
gicly Jazy B2 7 78,57%
0,
Nemecky jazyk S; 9 73'?9 L
Slovensky jazyk a literatdra 103 58,66%
Ustna forma internej éasti maturitnej skusky:
Predmet Uroveri Pocet Ziakov Priemerna Gspesnost’
Anglicky jazyk B 86 240
gicky Jazy B2 7 1,14
- B1 9 1,78
Nemecky jazyk B2 - -
Slovensky jazyk a literatra 102 2,30
Teoreticka Cast odbornej zlozky 102 2,04
Prakticka ¢ast odbornej zlozky 103 1,97
Udaje o zavereénych skuskach
Kéd Ucebny odbor Pocet Prospech Pocet Ziakov,
i prospeli s prospeli | prospeli | neprospeli kLO,rEI? el
vyznamenanim velmi SKusku
dobre

Porovnanie vysledkov EC maturitnej skiigky s narodnym priemerom za posledné dva $kolské roky

P.c. Predmet Priemernd Uspesnost’ 2015/2016 Priemernd Uspesnost’ 2016/2017
priemer Skoly | narodny priemer | priemer Skoly | narodny priemer

1. slovensky jazyk | 51,69 % 53,40 % 60,85 % 57,60 %

a literatura

2. anglicky jazyk B1 61,96 % 57,50 % 63,85 % 57,00 %

3. anglicky jazyk B2 67,70 % 63,70 % 79,51 % 68,40 %

4. nemecky jazyk B1 40,99 % 40,30 % 61,11 % 42,70 %

5. nemecky jazyk B2 - - - -

6. matematika (dobrovolny) 33,30 % 54,30 % 41,10 % 45,90 %




V externej Easti maturitnej skisky z cudzich jazykov (anglicky jazyk a nemecky jazyk) je priemerna Uspe$nost
Ziakov naSej Skoly vyrazne nad celoslovenskym priemerom, v slovenskom jazyku a literature tiez nad
celoslovenskym priemerom. Vysledky pisomnej formy internej Casti maturitnej skusky zo vSetkym predmetov su
nadpriemerné amozno ich hodnotit pozitivne. Hodnotenie Ustnej Casti maturitnej skusky je oproti
predchadzajucemu Skolskému roku v predmete slovensky jazyk a literatira mierne lepSie (o 0,06)
a v predmetoch nemecky jazyk, teoreticka Cast odbornej zlozky a prakticka Cast odbornej zlozky lepSie
v priemere az 0 0,40.
Za vyborné vysledky v praktickej Casti odbornej zlozky (znamka 1) ziskalo 41 ziakov - 39,8 % maturantov (Co
je 01/3 viac ako predchadzajuci Skolsky rok) Certifikat od firmy KROS o spdsobilosti pracovat v programe
OMEGA. 14 ziakov ziskalo medzinarodny Certifikat Slovenskej obchodnej a priemyselnej komory za vyborné
vysledky dosiahnuté pocas Studia a v maturitnej skuske.

9. ZOZNAM STUDIJNYCH A UCEBNYCH ODBOROV A ICH ZAMERANI

A) Aktivne
Kéd Nazov studijného a uéebného odboru Forma stadia Stupen vzdelania
(ISCED)
6317 M obchodna akadémia denna 3A
6317 M 74 | obchodna akadémia — bilingvalne Studium dennd 3A

B) Neaktivne

Kéd Nazov studijného a uéebného odboru Forma stadia Stupen vzdelania | Neaktivne od Sk.
(ISCED) roku
C) Experimentélne overovanie
Kéd | Nazov studijného a uéebného odboru Forma Studia Stupeii vzdelania Doba trvania
(ISCED) experimentu
(od — do)

10. UDAJE O POCTE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV SKOLY

Ukazovatel Pocet
kvalifikovani nekvalifikovani Z toho nekvalifikovani -
dopinajuci
si kvalifikaciu

Zeny 32 0 0
Muzi 4 0 0
Spolu (kontrolny stéet): 36 0 0
Kvalifikovanost' v %: 100 X
Vekova Struktura do 30 rokov 0 0 0

do 40 rokov 9 0 0

do 50 rokov 11 0 0

do 60 rokov 7 0 0

nad 60 rokov 2 0 0

doéchodcovia 7 0 0
Spolu (vekova struktura): 36 0 0

V tabulke nie su evidovani 4 pedagogicki zamestnanci, ktori su na materskej dovolenke.




11. UDAJE O POCTE NEPEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV SKOLY

Ukazovatel Podet
Zeny 9
Muzi 2
Spolu (kontrolny stcet): 11
Vekova Struktira do 30 rokov 0
do 40 rokov 2
do 50 rokov 5
do 60 rokov 4
nad 60 rokov 0
déchodcovia 0
Spolu (vekova struktura): 11

12. UDAJE O DALSOM VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV
SKOLY

Ukazovatel Pocet Forma Studia Garant Stadia
(napr. MPC, VS a iné)
Absolventi zeny
vysokych kol muZi
do 30 rokov zeny
muzi
do 40 rokov Zeny 3 funkéné  inovaéné, | MPC Zilina, Narodna agentura programu Erasmus+
inovatné
muzi
do 50 rokov Zeny 8 funkéné  inovaéné, | MPC Zilina, Narodn4 agentira programu Erasmus+
inovatné
muZi
do 60 rokov Zeny 3 aktualizatné, KROS, Narodné agentdra programu Erasmus+
inovacné
muZi
nad 60 rokov Zeny 1 inovacné Nérodna agentura programu Erasmus+
muzi
ddchodcovia zeny
muzi
Spolu: 15 - -

13. ODBORNOST VYUCOVANIA PODLA JEDNOTLIVYCH
VYUCOVACICH PREDMETOV

P.c. Zoznam vyucovacich predmetov Percentualne vyjadrenie
(vo vztahu k poctu vyu€ovacich hodin za $k. rok)
Odbornost’

1 Slovensky jazyk a literatra 100%

2 Anglicky jazyk 100%

3 Francuzsky jazyk 100%

4 Nemecky jazyk 100%

5 Rusky jazyk 100%

6 Dejepis 100%

7 Obcianska nauka 100%

8 Matematika 100%

9 Uvod do makroekondmie 100%

10 Aplikované informatika 90%

11 Telesnd a Sportova vychova 100%




12 Ekonomika a podnikanie 100%
13 Administrativa a koreSpondencia 100%
14 Udtovnictvo 100%
15 Hospodarske vypoéty 100%
16 Cvicenia z uctovnictva 100%
17 Tovaroznalectvo 100%
18 Hospodarska geografia 100%
19 Jazykova odbornd priprava v anglickom jazyku 100%
20 Jazykova odbornd priprava v nemeckom jazyku 100%
21 Svet prace a komunikacia 100%
22 Odborna prax 100%
23 Bankovnictvo 100%
24 Cvitna firma — praktikum 100%
25 Dariové sustava 100%
26 Bioldgia a ekoldgia 82%
27 Eticka vychova 100%
28 NaboZenska vychova 100%
29 Ugtovnictvo fyzickych oséb 100%
30 Prévna nduka 100%
Celkovy priemer (%): 99,1%

14. UDAJE O VYCHOVNOM PORADENSTVE A PREVENCII

- struéné zhodnotenie plnenia plénu prace vychovného poradcu:

Viychovné a kariérove poradenstvo v Skolskom roku 2016/2017 bolo zamerané na humanizaciu vztahov v
Skolskom prostredi, poradenstvo v oblasti vychovy a vzdelavania Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami (dalej len ,SVVP*), aktivity v oblasti osobnostného rozvoja Ziakov, dodrziavanie fudskych prav a
slobdd, kariérové poradenstvo a prevenciu pred nezamestnanostou.

Plan prace vychovného poradcu vymedzoval $tyri zakladné okruhy Cinnosti: poradensku, diagnosticku Cinnost,
konzultaénu €innost a koordinacnu ¢innost.

V ramci vychovného poradenstva boli v priebehu Skolského roka 2016/2017 zrealizované nasledovné vychovné
a preventivne aktivity, besedy a prednasky: vychovné a kariérové poradenstvo s ciefom adaptacie ziakov 1.
roénika na $kole; prednaky na tému ,Doméce nasilie*; v spolupraci s vysokymi $kolami v SR a CR boli Ziakom
4. roCnika poskytnuté informacie o $tidiu na jednotlivych typoch $kél doma i v zahrani€i a v spolupraci s CPPP
v Ziline prebehlo testovanie a vyhodnotenie profesijnej orientacie Ziakov 4. roénika; v spolupraci s MGM
realitnou agenturou Ziaci 4. Roc¢nika tiez absolvovali ,Kurz realitného makléra“; zastupca UPSVaR v Zilne
oboznamil ziakov 4. Ro¢nika so situaciou na trhu prace a aktivnymi opatreniami ako i povinnostami absolventov;
Ziaci 3. roCnika sa zucastnili besied so zameranim na zvladanie stresu ako i testovanie ich profesijnej orientacie.
V ramci vychovného poradenstva vychovny poradca tieZ poskytoval poradensku Cinnost triednym ucitefom
a ucitefom pri vzdelavani Ziakov so SVVP a zaroveri v spolupraci s nimi monitoroval ich vychovno-vzdelavacie
vysledky.

Viybrani ziaci Skoly sa v spolupraci so Slovenskym vyborom pre UNICEF zapojili do ,Viano¢nej zbierky“ ako
i zbierky s ndzvom ,Modry gombik®.

Praca vychovného poradcu bola tiez zamerana na prezentaciu Skoly na verejnosti, najma prostrednictvom
prezentacie realizovanych aktivit na internetovej stranke $koly; tvorby informaénych letdkov a brozdr pre
zaujemcov o Studium - ,Sprievodca Studiom OAVOZA pre Skolsky rok 2016/2017¢ a ,Informator OAVOZA -
informacna prirucka pre rodi¢ov a Ziakov 1. roénika Obchodnej akadémie v Ziline*, informacné listy a letaky na
Defi otvorenych dveri, spolupraca so zakladnymi $kolami pri prezentacii $tidia na Obchodnej akadémii v Ziline
a pod.; ako aj prezentovanim cinnosti koly za ucasti verejnosti na Burze strednych Skél v Bytci v spolupraci so
Ziakmi z bilingvalneho Studia.

- struéné zhodnotenie pinenia plénu prace koordinatora prevencie:

Vramci preventivneho programu boli v Skolskom roku 2016/2017 zrealizovane nasledovné vychovné

a preventivne aktivity, besedy a prednasky: prednasky na tému ,Zena — symbol Zivota“, besedy s ciefom
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sexualnej a partnerskej vychovy v spolupréci s gynekologickou; besedy s ciefom prevencie kriminality, drogovej
zavislosti, Sikanovania a extrémizmu; pre ziakov 1. roCnika sa realizovali besedy so zameranim na prevenciu
proti pohlavnym chorobam — ,Hrou proti AIDS*; v spolupraci s CPPP v Ziline sa pre 2. a 3. roénik realizovali
besedy na tému partnerskych vztahov a kybersikany. V rdmci preventivnych aktivit sa vybrani ziaci Skoly tiez
zapojili do projektov a zbierok ,Biela pastelka®, ,Dni nezabudiek®, ,Vianoce s usmevom®, ,Den narcisov®,
Valentinska kvapka krvi“ ako i ,Studentska kvapka krvi*.

Cinnost  koordinatora prevencie bola tie? zamerand na prezentaciu koly na verejnosti ato najma
prostrednictvom prispevkov do regionalnej tlace ako i uverejiovanim informacii o jednotlivych aktivitach na
webovom sidle Skoly.

- spolupracujuce subjekty v oblasti vychovného poradenstva a prevencie:

Spolupracujuce subjekty v oblasti vychovného poradenstva:
- Cambridge study, Zilina,

- Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie, Zilina,
- Centrum $pecialno-pedagogického poradenstva, Cadca,

- Centrum vedecko-technickych informacii, Bratislava,

- Interstudy, s.r.0., Bratislava,

- luventa — Slovensky institut mladeze, Bratislava,

- Krajské riaditel'stvo Policajného zboru SR, Zilina,

- Ludia proti rasizmu, 0.z., Bratislava,

- Metodicko-pedagogické centrum, Bratislava,

- Pedagogicka fakulta Univerzity Mateja Bela, Banska Bystrica,

- Rada mladeze Zilinského kraja, Zilina,

- Slovensky vybor pre UNICEF, Bratislava,

- Urad prace, socialnych veci a rodiny, Zilina,

- Scandinavianstudy, Bratislava

- MGM, realitna agentura

- Priemyselna a obchodna komora Zilina

- Narodné kariérne centrum Bratislava

Spolupracujuice vysoké Skoly:

- Vysoka Skola bariska, Technické univerzita v Ostrave — Ekonomicka fakulta,

- Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici — Ekonomicka fakulta,

- Zilinska univerzita v Ziline — Fakulta prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov,
- Zilinska univerzita v Ziline — Fakulta humanitnych vied,

- Paneurdpska vysoka Skola, n.o., Bratislava.

Spolupracujuice subjekty v oblasti koordinacie prevencie:
- Krajské kultirne stredisko v Ziline

- Mestska policia Zilina

- Fakulta manazmentu ZU

- CPPP Zilina

- Narodn4 transflizna stanica SR v Ziline

- Regionalny drad verejného zdravotnictva v Ziline
- Liga za duSevné zdravie

- Unia nevidiacich a slabozrakych

- nadécia Usmev ako dar

- MP Education Bratislava
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15. UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACII SKOLY

- multimediélne prezentécie:

- prezentacia aktivit, akcii Skoly na webovom sidle Skoly: www.oavoza.sk; www.oavoza.edupage.sk
- aktualizacia informacii na FB stranke OAVOZA - Ziacka rada

- informacné letaky a brozary: Sprievodca Studiom na OAVOZA

- informator OAVOZA - informacna prirucka pre rodiCov a zZiakov 1. ro¢nika OA

- informagny list pre Ziakov 8. a 9. Roénika zakladnych $kol ,Prego tudovat na OA v Ziline*

- Clanky v regionalnych novinéch; v ucitelskych novinach

- spolupréca Skoly s rodiémi:

- spolupraca prebieha najmé na Urovni vedenia koly s Rodicovskou radou pri Obchodnej akadémii v Ziline;
vedenie $koly sa pravidelne zi&astfiovalo zasadnuti Rodigovskej rady pri Obchodnej akadémii v Ziline

- spolupréaca prebieha tiez prostrednictvom triednych ucitelov, vychovnej poradkyne a dalSich ucitelov pri rieSeni
vychovnych, vzdelavacich a osobnostnych problémov;

- rodi¢ia su pravidelne informovani o priebehu vzdelavania (triedne schddze, individuéline konzultéacie,
zasadnutia rodi¢ovskej rady) a maju moznost sledovat priebezné Studijné vysledky prostrednictvom internetu —
elektronickej ziackej knizky

- spolupréaca rodicov pri zabezpeceni odbornej praxe Ziakov 3. a 4. ro¢nika; stuzkovych slavnostiach, vyletoch
a odbornych exkurziach

- formy prezentécie $koly na verejnosti:

- odborna prax vybranych Ziakov 3. roénika vo firmach a organizaciach v Londyne vo Velkej Britanii

- prezentovanie $koly pri vykone odbornej praxe Ziakov 3. a 4. ro¢nika vo firmach a intitciach v Ziline a okoli
- prezentovanie Skoly prostrednictvom ucasti pedagogickych zamestnancov na Strukturovanych kurzoch
v Anglicku — Cambridge, Southamptone a Porstmouthe v ramci programu Erasmus+

- Den otvorenych dveri na pdde Obchodnej akadémie

- prezentacia Studia na Obchodnej akadémii na pode zakladnych $kél v spolupréaci s byvalymi absolventmi

- prezentacia Skoly na podujati ,Dni profesie v Byt¢i“ v spolupraci so ziakmi bilingvélneho Studia Obchodnej
akadémie

- tvorba nastennych tabul

- organizovanie sutaZzi za Ucasti verejnosti a Ziakov inych $kél

- zabezpecCenie realizacie vyberového konania pre uchadzaCov o prax v rakuskej firme LKW Walter pre
obchodné akadémie zo Ziliny, Cadce, a Povazskej Bystrice

- metodické seminare pre ucitefov NEJ za Ucasti uCitelov nemeckého jazyka z réznych miest Slovenska

- vykonavanie funkcie predsedov Skolskej maturitnej komisie a predsedov predmetovej maturitnej komisie na
inych strednych Skolach v rdmci kraja

- Skolsky Casopis: )

Skola v minulom 8kolskom roku nevydala $kolsky ¢asopis, avSak planuje tak urobit v buducnosti. Skola zaroven
pokraCuje v zaznamenavani najddlezitejSich aktivit a akcii zo zivota Skoly prostrednictvom pisanej Skolskej
kroniky.

- Cinnost ziackej Skolskej rady:

ZSR sa podiefala na organizovani roznych mimoskolskych ¢innosti. Ciefom bolo zvolit si aktivity, o ktoré maju
Ziaci zaujem, vedu k aktivnemu vyuZitiu ich volného €asu, rozvijaju talent ziakov, upeviuju socialnu klimu
a medzitriedne vztahy v Skole.

V spolupraci s vedenim 8koly sa ZSR podarili zrealizovat vietky organizadné tlohy, ktoré vyplyvali z planu
préce.

Okrem planovanych Uloh ZSR niekolkokrat iniciovala stretnutie s vedenim $koly, participovala na zmene
Skolského poriadku v Casti, ktora sa tykala kurzu vedenia motorovych vozidiel a tieZ organizovala akciu
Separovanym zberom k zlepSeniu podmienok.

12


http://www.oavoza.sk/
http://www.oavoza.edupage.sk/

Medzi zrealizované vychovné a preventivne aktivity, besedy a prednasky patrili najma: ucast na nérodne;
konferencii s nazovom ,Som talent®, priprava imatrikulacii prvékov; spolupraca pri priprave Dfia otvorenych
dveri; ugast na Zasadnuti Zilinského mladeznickeho parlamentu; ugast na Narodnej slavnosti na Devine;
sprevadzanie hosti na Sachovom tumaji; zapojenie do ,SitaZe o zaujimavu fotografiu vody; pomoc pri
organizovani MikulaSskej besiedky na $kole; pomoc pri priprave Slavnostnej akadémie; stretnutia na urovni
Regionalneho $kolského parlamentu; U¢ast na aktivite s nazvom ,Krok za krokom k poznavaniu EU
prostrednictvom dobrych prikladov z praxe ako aj realizacia ,Valentinskej poSty“ na Skole. Koordinator ziackej
Skolskej rady sa zaroved priebezne zlcastfioval na stretnutiach, ktoré organizovali subjekty, s ktorymi ZSR
spolupracuije a tieZ priebezne uverejfioval ¢lanky a fotografie z jednotlivych akcii ZSR na webovom sidle $koly.

- iné aktivity:
a) humanitarne zbierky
Termin Nazov projektu / zbierky Pocetizi:I[:gflenych Vyzbierana suma
23.09. 2016 Biela pastelka 8 Ziakov (4 dvojice) neoznamili
06.- 07. 10. 2016 | Dni nezabudiek 16 Ziakov 2. a 3. ro¢.
02.11.2016 Studentské kvapka krvi 14 Ziakov 3. a 4. ro€.
13.12. 2016 Usmev ako dar 16.ziakov 1. a 2. roC. neoznamili
december 2016 Viano¢na zbierka Unicef 2., 3. roénik — 20 ziakov | 120,-EUR
december 2016 Zbierka veci, knih, sladkosti pre krizové e
centrum Narué '
7.3.-13.4.2017 Separlovanym zberom k zlepSeniu Vaetky roéniky 2 t papiera
podmienok
07.04. 2017 Den narcisov 24 Ziakov
03. 05. 2017 Valentinska kvapka krvi
maj 2017 Modry gombik, Unicef 1., 2. ronik — 20 Ziakov | 105,--EUR

b) vychovné kampane, besedy a prednasky pre Ziakov — vychovné a kariérové

Nazov aktivity / besedy /

Pocet ziakov/

Termin prednasky trieda Prednasajuci Organizacia
27.09. 2016 Zena-symbol Zivota ;i.arlfcf\./ diev.~ 63 Mgr. V. Holecova | MP Education
Vychovné a kariérove 5
Oktober 2016 poradenstvo na OA, adaptaciana | |. AB,G Ing. Kolmanova OA Zilina
Skole
03.10. 2016 - . 41tr.2.ro—113 .
30012017 Sex. a partner. vych. siakov MUDr. B. Jezna KKS Zilina
M. Bartek ll. G), Rada mladeze
4.10.2016 Som talent (narodna konferencia) | A. Svejdova (II. G) S .
X Zilinského kraja
M. Cmelik (1. A)
5.10. 2016 Zasadnutie RSP Horné Povazie | |. Budai (lll. B)
November 2016 | Domace nasilie I.AB,G lektor OA Zilina
November 2016 | -oradenstvo pre vofbu povolania |\, s g ¢ Ing. Kolmanovéa | OA Zilina
a vysokoSkolské $tudium
16.11. 2016 Klub 27 ;i;févmc' =283 | Mr. 0. Sipkovsky | Agentira Amos
91-29. 11 Prevencia kriminality, drog. 7 tried
PP zavislosti, Sikanovania 1.a2.rod. Por. M. Smarik MP Zilina
2016 . ..
a extrémizmu 197 Ziakov
30.11.2016 a ) 3 triedy 1. ro€. - MUDr. Ko3ecka N S
29 03. 2017 Hrou proti AIDS ’ 84 siakov a kol RUVZ Zilina
Krok za krokom k poznavaniu EU
1.12.2016 prostrednictvom dobrych . Budai (Ill. B)
prikladov z praxe
05.12.2016 Prezentacia FM ZU 4.ro8.-4%. odb.as. FM ZU Fakulta manazm. ZU
05.12.2016 anonym. dotaznik 3 tnfdy 1.10C.- tr. ucitelia Sk
84 Ziakov

13




d)

N Studenti ,
December 2016 | Jnverzine V. AB,C,D zahranicnych Agentlra Inter study
$t0dium v zahranici - Bratislava
univerzit
januar 2017 Zasadnutie RSP Horné Povazie | |.Budai (lll. B) i}
Univerzitné Student Agentira Scandinavian
Januar 2017 e IV.AB,C,D zahrani¢nych .
Stadium v zahranici - study Bratislava
univerzit
Kam po strednej Ing. Katarina Ekonomicka
Januar 2017 . IV.AB,CD e fakulta UMB,
Skole? Vitaliova, PhD. . .
Banska Bystrica
Januar2017 | Stadium na Zilinskej univerzite | IV.AB,C,D PedagogoviaZU | G merate-
Profiorientacia ziakov 4. roCnika PhDr. 5
Februar 2017 — testovanie profesijne; IVAB,CD Kristina CPPPaP Zilina
orientacie, vyhodnotenie Zimenova a spol.
Februar 2017 Work,sb op.Unlc’ef- Rasova I.AB Martin Silber Unicef Slovensko
neznasanlivost lll.C
Zastupcovia Nérodné kariérne
Februar 2017 Vlystava Kam na vysoku Skolu IV.AB,CD slovenskych
A & | centrum
a zahraniénych VS
Prednaska situacia na trhu prace, Urad orace socidlnveh
Marec 2017 aktivne opatrenia, povinnosti IV.AB,C,D Mgr. OndruSekova ¢ prace sogidiny
veci a rodiny Zilina
absolventov
Prevencia onkologickych . AB,C
31.3.2017 ochoreni - prednaska IV.A
31.3.2017 | 23sadnutie Ziinského M. Bartek (Il G) Mesto Zilina
mladeZnickeho parlamentu
03. - 05. 04. Prevencia extrémizmu, rasizmu, | 3 triedy 3.ro€. — .y ...
2017 obchodu s bielym masom 86 ziakov ppor. M. Benicka | MP Zilina
A 3 triedy 3.ro€.- o ...
10. 04. 2017 Partnerské vztahy 86 Jiakov psycholdgovia CPPP Zilina
- 4 triedy 2.ro€.- . .
20. 04. 2017 Kybersikana 113 3iakov psycholdgovia CPPP Zilina
Moznosti Studia na fakulte . Vlysoké kola bafska,
April 2017 ekonomiky a manazmentu- VS IV.AB,CD Studenti fakulty Technickd univerzita v
Bariska, Ostrava Ostrave
April 2017 Zvladanie stresu . AB,C Ing. Kolmanova OA Zilina
April 2017 Osobnostny profil Ziaka . AB,C Martin Silber Unicef Slovensko
Méj 2017 Proﬂonentgma Z|ak9v 3 rc.)cml'(a. Il AB.C PhDr. Kr|§t|na CPPPaP, Zilina
— testovanie profesijnej orientacie Zimenova a spol.
Méj 2017 Priechody bez nehody 2.a 3. roC. ZASK
Profiorientacia Ziakov 3. roénika PhDr. Kristing 3
Jun 2017 — vyhodnotenie testov profesijnej | Ill. AB,C L CPPPaP, Zilina
orientacie Zimenova a spol.

imatrikulacie (slavnostny vstup prvakov do skoly) a stuzkové slavnosti maturantov,

e oktober — imatrikulacie pre Ziakov 1. ro€nika (zorganizovali Ziaci 3.ro¢nika v spolupraci so Ziackou
Skolskou radou)

e november - december — stuzkové slavnosti ziakov 4. roCnika

exkurzie, vystavy

Termin Zameranie Miesto realizacie Pocet zZiakov/ trieda
oktober 2016 Veltrh VS Bratislava IV.AC,D
12.-14.10. 2016 | Tovaroznalectvo — CistiCka odpadovych vod Horny Hri¢ov 1.a 2. ronik
17.10. 2016 Exkurzia bankarov Kremnica 3. roénik
24.10. 2016 Exkurzia Volswagen Bratislava II.B,C
november 2016 | Exkurzia — Zivnostensky Grad Zilina Zivnostensky Urad, Zilina | UFO-122./1Il. AB
november 2016 exkurzia Bratislava + NR SR Bratislava II.G; lll.B; IV.D
16. 11. 2016 Exkurzia Bratislava Bratislava LA
2.12.2016 Tematicka exkurzia Vieden II.B,II.C
9.12.2016 Exkurzia Bratislava- Incheba Bratislava Il. A
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2.2.2017 Veltrh vysokych 8kél Zilina 4. roCnik
10. 2. 2017 Den otvorenych dveri ZU .
marec 2017 Marec — mesiac knihy (prezentacia OA, Zilina .G I.G
cudzojazyénej literatury spojena s predajom)
April 2017 Néarodna slavnost na Devine Bratislava II.G
Maj 2017 Vlystava — Kniha ako objekt Rosenfeldov palac 4. roénik
11. 5. 2017 Odborna exkurzia LKW Walter Vieden IIL.B, I1l.C
Maj 2017 Exkurzia — vyrobny podnik Kia Motors Slovakia . A
25.5.2017 3D tla¢ a virtualna realita UNIZA + Ceit, a.s. 25/11. AII.G
26. 5. 2017 3D tla¢ a virtualna realita UNIZA + Ceit, a.s. 25/1.G
29.5.2017 Exkurzia KIA KIA Zilina IL.A
5.-7.6.2017 Exkurzia Praha Praha IILA, IV.B
14.-15.06. 2017 | Exkurzia INA Kysuce Kysucké Nové Mesto II.B,C
14. 06. 2017 STM - KoSice - historia pisacich strojov KoSice 33/.A, B
a komunikaénej technolégie
e) odborné prednasky, besedy, workshopy
Termin Zameranie Miesto realizacie Poc:zrtiez&jlkov/ Prednasajuci
08.09. 2016 SOPK prednaska ] SOPK Iv.C
27.10. 2016 Odborna prednaska VUB OA Bankari 4. roCnik
7.11.2016 | Prednadka o EU Europe Direct 3. rocnik / 20
centrum Zilina
10. 11. 2016 Prednaska o EU OA 3. roénik
2016/2017 Komunika&né workshopy OAVOZA ll.A /B, C Unicef - M. Silber
7.12.2016 Workshop Marketing OA ll.C D. Vrtafa
9.12.2016 Workshop Marketing OA . A B D. Vrtana
14.12.2016 | Vianona recepcia OA Bankari 3. rocnik | Ing- Fojcikova
Ing. Kolmanova _
februar 2017 | Statistika OA Zilina 8/1AB,C | 09 Holenchorasy
10.02.2017 | Nastrahy interetu - beseda OA Vybrani iaci podpredseda viady SR
— P. Pellegrini
Marec 2017 beseda so splspvatelom OAVOZA 1B 1. G Pangr. !_enka
Stefanom Zvarikom Kulichova
20.3.2017 | Realitny vodicak OAVOZA 4. ro. MGM realit. kanc.
— p. Mudrik
27.3.2017 Prednaska — komeréné poistenie | OAVOZA 4. roCnik
29.03.2017 | PrednaSka — private banking OAVOZA BAN 3. rognik Ing. lhnatova
1 skupina DAS; .
, 1skupina UFO | Bracovnicky
Marec 2017 Zivnostenské podnikanie OA/ U7, U2 . rocnik Zivostenského Uradu
V. A12 v Ziline
19.-20. 4. o , "
2017 Finan¢na gramotnost - workshop | OA 4. roCnik BAN
april2017 | CFP —Workschop —Slezska | xy/07p 3.a4. roénik Ing. Martin Klepek
univerzita Karvina Ostrava
26. 4. 2017 Predpqska - pokladni¢né OA BAN
operacie
27.04.2017 Partners Group OA lIl.C Ing. Kolmanova
Maj 2017 SLSP, a. s. — pokiadniéné SLSP, a. s. ll.C Ing. Kolmanova
operéacie
Maj 2017 Simulécia Uverového rozhovoru | OA Bankari 4. ro¢nik Ing. Ko!manoy a
Ing. Fojcikové
jin workshop ,Moja aktuzina OAVOZA I AL A LB | Mor Adriana
Citatel'ska skisenost MoSatova
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f) vychovné koncerty, divadelné predstavenia

Termin Zameranie Miesto realizacie Pocet Ziakov/ trieda

predstavenie v SND (Roald

november 2016 | Dahl - Apartman v hoteli Bratislava II.G; lll.B; IV.D
Bristol)

16. 11. 2016 Koncert ku Driu $tudentstva MsU Zilina vetky triedy

30. 11.2016 Beneficny koncert ZR SPSs Aula SPSs 1. a 2. roénik
Zazitkové vyucovanie —

15.12.2016 | divadelné predstavenie Mestské divadlo v Ziline 122, rodnik
(Alessandro Baricco — Wesson
a Smith)

21.12.2016 Slavnostna akadémia Aula SPSs ZSR pri OA, véetky triedy

31.1.2017 Divadelné predstavenie Hamlet | Dom odborov, ZA vietky triedy

8. 3.2017 Filmové predstavenie v AJ Kino SCC Mirage, ZA I.G

10. 3. 2017 Divadelné predstavenie SND BA IV.B
Zazitkové vyuCovanie -

17.5.2017 divadelné predstavenie (F. M. | Mestské divadlo v Ziline 2. ro¢nik
Dostojevskij — Zlogin a trest

12.6. 2017 \/ychovny koncert Konzervatérium Zilina 2. roénik

29.6.2017 | Divadelné predstavenie Peter | 1) ooy 1.~ 3. roénik
Black Ill v AJ

g) Sportové aktivity a sut'aze

Termin Zameranie Miesto realizacie Podet Ziakov/ trieda
september 2016 Prehadzovand diev&atd Skolsky dvor OA 1. = 3.. roCnik
september — oktéber 2016 | Mini futbal chlapci Skolsky dvor OA vetky roCniky
september 2016 ucelové cvicenie Lesopark 1.a 2. roCnik
18. 11. 2016 ZUMBA telocviéha TJ Sokol vSetky roCniky
januar 2017 LyZiarsky kurz Makov 1. roCnik
april - jun 2017 Futbal chlapci Skolsky dvor OA v3etky roéniky
10. 5. 2017 Futbalovy turnaj chlapci Skolsky dvor OA 1. = 3. roénik
april 2017 Viybijana - diev¢ata Skolsky dvor OA 1. - 2. rolnik
april 2017 Kurz na ochranu Eloveka a zdravia | Lesopark 3. ronik
jun 2017 Plavecky kurz Chorvéatsko Chorvatsko 2. roénik

h) ro€nikové a celoSkolské aktivity, kratkodobé a malé projekty

Nazov projektu Trvanie projektu ZiacilTrieda
Préave &itam...“ — aktivita zamerana na podporu roku Eitatelske; september 2016 — jin vietky triedy
gramotnosti (Ziaci davaju tipy na dobré knihy) 2017
ZaloZky spéjaju stredné Skoly — projekt september — oktdber 2016 | 1. — 2. roCnik
General knowledge quiz 10.10. 2016 3.a4.roénik + .G
Vzdelavanie finanénej gramotnosti — OA, CZS R. Zaymusa oktdber 2016 — april 2017 | Bankari lll. A,B,C
E-test (Citatel'ska gramotnost) November 2016 4. roC.
Bgc!< .to gcbgql — program Eurdpskej komisie zamerany na November 2016 3. roénik
histériu, institucie a pravo EU
Defi otvorenych dveri 1.12.2016 1. - 3. ro¢nik
Tvorba dizajnu webovej strdnky komer¢énej banky December 2016 BAN 3. roCnik
Tvorba navrhu dizajnu platobnych kariet April 2017 BAN 3. roCnik
Hra Business Master Méj 2017 BANIII.B, C
Priechody bez nehody Méj 2017 2.a3.roC.
Business plan Maj 2017 .G

Spolupracujuce subjekty:
EU Bratislava, OA Dolny Kubin — ADK
MGM realitna kancelaria UPSVaR, Unicef
Historické muzeum, Bratislava
Informa&né centrum Europe Direct, Zilina

,,,,,

Krajska kniznica, Zilina
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Matica slovenska, Martin

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, Bratislava
Muzeum Slovenského narodného povstania, Bratislava
Néarodné rada Slovenskej republiky, Bratislava
Povazské mizeum, Zilina

Rada mladeZe Zilinského kraja, Zilina

Slovenské narodné muzeum, Bratislava

Slovenské banské mizeum, Banska Stiavnica

Urad vlady Slovenskej republiky, Bratislava

Univerzita Cyrila a Metoda (Fakulta soc.vied), Trnava
Zilinsky samospravny kraj, Zilina

logisticka firma LKW Walter Vieden

komercné banky

poistovne

vybrané zakladné Skoly

verejnost

Zilinska univerzita

ADC Technology Training, Londyn

spolo¢nost Littera, Martin

vydavatelstvo Oxford University Press

Bell School of English, Cambridge

Nadacia Fulbright

Leitus spol. s r.0. — poskytnutie pracovného pohovoru z Excelu a z Wordu pre potreby vyucovania
predmetu Aplikovana informatika

Statisticky urad SR

NUCEM

Kros, a. s.

Slovenska komora certifikovanych Uctovnikov
Slovenska obchodna a priemyselna komora

OU - odbor $kolstva, Ustav TV ZU Zilina
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16. UDAJE O PROJEKTOCH/GRANTOCH PODANYCH V SKOLSKOM ROKU

2016/2017
Spolufina
Schvilent ncovanie
. chvaleny . .
Pro;ekt Nazov projektu / Strucna char. Neschvaleny/ Tel'fmm Terrvmn_ Celkovy
; zaciatku ukoncenia 7 o
Grant grantu Projektu / grantu v procese realizacle pr. | realizacie pr. rozpocet | 5 | X
—
hodnotenia » | N
X
N
N
Zdravie ZvySenie zaujmu neschvaleny
’% a bezpecnost na Ziakov o telesnu
< & | skolach a §portovii vychovu
7]
=
Erasmus+ Staz ugitelov na schvaleny 01.06.2016 30. 11. 2017 28625€ 900
univerzitach v €
Anglicku
- Charta pre mobility Uznanie za vysokl | schvaleny 2017 2020
L v odbornom kvalitu schvalenych
=) vzdelévani a mobilit a projektov
S priprave
- Mladi fudia a ich Odborna a jazykova | neschvaleny
skusenost na prax Ziakov
multikultdrnom trhu bilingvéalneho $tdia
prace
English Go Podpora a zvySenie | schvaleny 2017 2017
kvality vyucby ANJ
vyuzivanim
modernych  metdd
‘L a didaktickych
= prostriedkov
Bankar (Nadéacia KIA | Prepojenie  tedrie | neschvaleny
MOTORS Slovakia) | s praxou
a aktivitami
finanénych institdcii

17. UDAJE O VYSLEDKOCH INSPEKCNEJ CINNOSTI VYKONANEJ STATNOU

SKOLSKOU INSPEKCIOU

V $kolskom roku 2016/2017 Statna Skolska indpekcia vykonala na &kole jednu tematicku indpekciu zameranu

na:

- realizaciu internej Casti MS — teoretickej Casti odbornej zloZzky v strednej odbornej Skole.

Zistenia: priebeh a organizacia teoretickej Casti odbornej zlozky boli v sulade s pravnymi predpismi a
vypracovanym ¢asovym harmonogramom. Neboli navrhnuté Ziadne opatrenia.

18. UDAJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO-TECHNICKYCH

A) budovy, dielne, odborné uéebne

Kapacita Skoly
k 01.09.2016

480 ziakov

PODMIENKACH SKOLY
Skutoény pocet | 387
Ziakov:

Naplnenost
Skoly (%):

80,63

18




Pocet Pocet skutoéne Priestor vm 3 /m2 Poznamka
vyuzivanych ucebni
Budovy celkom 2 - 16 899/7 185,6
Ucebne 36 36 5449/2 369,13
Kmefiové 14 14 X
° Jazykové 2 2 X
S Odborné 17 17 X
X IKT 2 2 X
Laboratéria 1 1 X
Satne ano X X
(Ano/Nie)
Dielne nie X X
(Ano/Nie)
Skolsky internat nie X X
(Ano/Nie)
Skolska jedaler nie X X
(Ano/Nie)
Vydajna skolska jedalen nie X X
(Ano/Nie)
Telocviciha nie X X
(Ano/Nie)
Iné (chaty, ubytovne, rekreatné nie X X
zariadenia)
s | PC(ks) 105 X X 77 zakpenych OZ Vzdelanie
E Dataprojektory (ks) 17 X X 2 zakupenych OZ Vzdelanie
= | Interaktivne tabule (ks) 3 X X 2 zakupenych OZ Vzdelanie
Poznamka: Pri vypifiani riadku Iné — uvedte konkrétne ktoré zariadenie $kola spravuje
B) Sportoviska
Sportoviska
Nazov Sportoviska Ano | Rozmery | Povrch Stav Poznamka Posledna
/ (vyhovujuci/ (v pripade nevyhovujiceho rekonstrukcia
Nie nevyhovujci) popisat zavady) (datum)
Telocvicna nie - - - - -
Telocvicna nie - - - - -
Ihrisko nie - - - - -
Ihrisko nie - - - - -
Viacuéelové ihrisko ano | 12,5x28,0 umela nevyhovujuci | Prehnité obvodové dosky, naklonené
trava obvodové stipy
Atleticky oval nie - - - - -
Atleticka rovinka nie - - - - -
Atletické doskocisko nie - - - - -
Vrhacsky sektor nie - - - - -
Hokejové ihrisko nie - - - - -
Posiliioviia ano 4,52 x 14,89 krytina vyhovujlci - -
Tenisové kurty nie - - - - -
Plavaren nie - - - - -
Sauna nie - - - - -
Pohybové stadio nie - - - - -
Gymnasticka telocvicia nie - - - - -
Floorbalové ihrisko nie - - - - -
Iné (uviest) - - - - - -

Satne

Uviest pocet a stav: 10 vyhovujlce, 4 nevyhovujlce (hlavna budova)

Hygienické zariadenia

Uviest pocet a stav: 10 vyhovujuce, 4 nevyhovujlce (hlavna budova) havarijny stav

Poznamka: uvadzajte vSetky Sportoviska, ktoré su v sprave Skoly (napr. telocviéha, pohybové Studium, posilfioviia, vonkajie ihrisko...)
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C) Skolsky internat - nemame

Nazov Skolského internatu, adresa

Charakteristika Sl

Pocet

Poznamka

Kapacita internatu (pocet 16zok) / m2

Poplatok za ubytovanie v Skolskom internate za skolsky
rok 2015/2016

Celkovy pocet izieb Jednopostelovych

Dvojpostelovych

Trojpostelovych

Stvorpostefovych

Pocet ubytovanych ziakov / k 15.9.2016

Naplnenost’ internatu (%) k1.1.2017

k 15.9.2017

Pocet inych ubytovanych za Skolsky rok 2015/ 2016

Pocet inych ubytovanych za skolsky rok 2016/ 2017

Pocet vSetkych zamestnancov internatu k 15.9.2017

Pocet vychovavatefov internatu k 15.9.2017

Skolska jedalen ako stiéast’ Sl (Ano/Nie)
Vlastné prijmy SI od ubytovanych | k 31.12.2016
Ziakov k 30.6.2017
Vlastné prijmy Sl od inych k 31.12.2016
ubytovanych k 30.6.2017

Rok postavenia resp. zaéiatku uzivania Sl :

Plocha jednej izby (m?)

Umiestnenie hygienickych Spoloéné (na chodbe)
zariadeni V ramci ,bunky®
Spoloéné priestory SI Studovne

(pocet a plocha)

Kuchynky

(pocet a plocha)

Miestnosti vychovavatefov
(pocet a plocha)

Poéet podlazi SI

vlastné

Vykurovanie zo Skolskej kotolne

iné (nazov dodavatela
tepla)

Anol/nie

Vytah Rok poslednej
rekonstrukcie

Verejna kanalizacia

Odkanalizovanie Vlastna COV

COoV skoly

D) Skolska jedalen, vydajna Skolska jedaleri - nemame

Nazov Skolského zariadenia , adresa
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Charakteristika $J

Pocet

Poznamka

Kapacita Skolskej jedalne

Celkovy pocet zamestnancov
SJ alebo vydajnej SJ

Séfkuchar

kuchar

zauceny kuchar

zamestnanci v prevadzke

Podnikatelska éinnost SJ ( ak

ano, v poznamke napisat’ druh

PC)

ano

nie

Vyuzivanie stravovacieho zari
do poznamky vyuzitie )

adenia pocas prazdnin ( vypisat’

Vlastné prijmy SJ k 31.12.2016
k 30.6.2017

Vlastné prijmy SJ - cudzi stravnici k 31.12.2016
k 30.6.2017

Rok vystavby / zadiatok uzivania SJ :

Plocha stravovacieho zariadenia (m?)- kuchyiia

Plocha stravovacieho zariadenia (m?- jedalen

Vykurovanie

vlastné

zo Skolskej kotolne

iné (nazov dodavatel'a tepla)

verejna kanalizacia

Kanalizacia

vlastna COV

COV skoly
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19. CIEL KONCEPCNEHO ZAMERU ROZVOJA SKOLY

Hlavnym strategickym ciefom Skoly v Skolskom roku 2016/2017 bolo pokracovat vo vytvarani podmienok pre
taky systém odborného vzdelavania a pripravy na $kole, ktory bude zodpovedat aktualnym potrebam trhu prace,
bude prepojeny s praxou, bude aktivne implementovat prvky duélneho systému vzdelavania, rozvijat
spolupracu so vSetkymi socialnymi partnermi a bude dostupnym a otvorenym systémom nielen pre absolventov
Z8, ale aj pre dospelych zaujemcov o dalsie vzdelavanie, o ich profesionalne zameranie a ich kariémy rozvoj.
Ciele koncepcného zameru rozvoja Skoly boli zadefinované v Ro¢nom pléne prace na Skolsky rok 2016/2017,
vychadzali z Koncepcného zameru rozvoja Skoly na roky 2014 - 2018, Pedagogicko-organizacnych pokynov
Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR na Skolsky rok 2016/2017 a z platnej legislativy.

Definicia a vyhodnotenie pinenia cielov v Skolskom roku 2016/2017:

1.Realizovat' vychovu avzdelavanie ziakov vo vsetkych roénikoch Studijného odboru obchodna
akadémia podra Skolského vzdelavacieho programu s dérazom na rozvijanie kPiéovych kompetencii
zZiakov Skoly, podporovat’ nové formy vyucovania vo vyuéovacom procese, zabezpecit modernizaciu
vychovno-vzdelavacieho procesu, spajat’ teoretické poznatky s praxou.

- Struéna charakteristika: v profile absolventa Studijného odboru obchodna akadémia dominuju postoje, hodnoty
a klicové kompetencie pre celoZivotné vzdelavanie, vedomosti a zruénosti s dérazom na schopnosti tvorivo
rieSit problemy. V jednotlivych vyuCovacich predmetoch, vSeobecno-vzdelavacich i odbornych boli vyuZivané
nové vyuCovacie metody (motivaéné metody, nédzomé metddy, zazitkové metddy, metddy projektového
vyucovania, praca s cudzojazy¢nou literaturou, rieSenie problémovych uloh v oblasti finanénej gramotnosti,
aktivizatné metody, praca s odbornou literatirou ekonomického charakteru, prezentacie preberaného uciva
v power-pointe vytvorené v ramci projektu Moderné formy vyucovania s orientaciou na prax, a pod.) pre
utvaranie a rozvijanie kltucovych kompetencii, ktoré umoznili Ziakom ziskavat schopnosti prakticky a tvorivo
rieSit aktualne ekonomické problémy, rozvinut interpersonalne a intrapersonalne spdsobilosti, rozvijat
podnikatel'ské spdsobilosti s dorazom na samostatné rozhodovanie, pripravu a realizaciu, sposobilost vyuZivat
informacné technoldgie, spdsobilost’ byt demokratickym ob¢anom, ako irozvinit komunikativne a socialne
interakéné spdsobilosti. Déraz na rozvijanie kfu¢ovych kompetencii Ziakov $koly boli zarover predmetom
hospitacnej ¢innosti vedenia Skoly ako i predmetom hospitacnej ¢innosti v ramci jednotlivych predmetovych
komisii.

Na skvalitnenie vychovno-vzdelévacieho procesu predmetové komisie vytvorili didaktické a u¢ebné materialy
pre jednotlivé predmety a tiez interaktivne materialy v ramci projektu Elektronizacia vzdelavacieho systému
regionalneho Skolstva. Vyuzivanim novych vyu€ovacich metod, u¢ebnych pomécok a podobne, pinili ucitelia
jednu z najdoleZitejSich, ale aj zaroven najnaroCnejSich uloh — rozvijanie schopnosti Ziakov nielen v zmysle
pamatového ucenia sa, ale aj porozumenia, aplikacie a hodnotiaceho posudenia. Viedli Ziakov k vyuZivaniu
réznych informacnych zdrojov, ucili Ziakov informacie hodnotit' a aplikovat na podmienky praxe.

V/ Skolskom roku 2016/2017 Studovalo na Skole 7 Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami.
Tymto Ziakom vyucujuci umoznili vo vyu¢ovacom procese pouzivat kompenzacné a iné pomdcky a poskytovat
im primerané Upravy v sulade s ich individualnymi potrebami. Pri hodnoteni a klasifikacii vyu€ujuci dodrziavali
ustanovenie § 55 ods. 4) Skolského zakona a prislusné pokyny na hodnotenie a klasifikaciu prospechu
a spravania tychto Ziakov.

Sugastou ugebného planu Skolského vzdelavacieho programu je v tretom a $tvrtom roéniku dvojtyzdfiova
odborna prax vo vybranych organizaciach v regione, v ramci ktorej ziaci vyuzivaju nadobudnuté teoretické
poznatky v praxi, upevriuju vedomosti ziskané v odbornych teoretickych i praktickych predmetoch a zaroven
ziskavaju potrebné zruc¢nosti a pracovné navyky.

V Skolskom roku 2016/2017 v ramci projektu Erasmus+ sa 15 Ziakov 3. ro¢nika zu€astnilo odbornej staze
v Londyne. Jej ciefom bolo umoznit Ziakom odbornu prax v zahraniéi s vyuZitim odbornych vedomosti,
praktickych zruénosti, ako i prehibeni si jazykovych znalosti. Zahraniénu prax v Rakisku absolvovali Ziaci
tretieho ro¢nika, v nadnarodnej dopravnej spolocnosti LKW Walter, s ktorou $kola spolupracuje uz viac rokov.
Okrem praxe spoloénost kazdoro€ne zabezpeCuje pre Ziakov tretieho roCnika exkurziu v sidle spolo¢nosti vo
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Viedni. Moznost absolvovat odbornu prax v zahranici pre vybranych Studentov je motivaciou pre Ziakov nizSich
roCnikov.

2. Priebezne sledovat’ a hodnotit' Skolsky vzdelavaci program $tudijného odboru 6317 M 74 obchodna
akadémia - bilingvalne studium a vytvarat’ podmienky pre jeho realizaciu.

- Struéna charakteristika: Skolsky vzdelavaci program $tudijného odboru 6317 M 74 obchodna akadémia -
bilingvalne $tadium bol vypracovany v stlade so Statnym vzdelavacim programom. Ugebny plan re$pektuje
ramcovy uéebny plan SVP na dizku $tadia 5 rokov dennou formou. V $kolskom roku 2016/2017 boli vypracované
nové tematické plany v sulade so SkVP pre 3. ro¢nik a vyudujicimi spracované ucebné texty odborného
predmetu ekonomika a podnikanie v anglickom jazyku. V ramci vytvorenia personalnych podmienok pre
realizaciu nového Studijného odboru bol prijaty formou vyberového konania vyuéujuci odbornych ekonomickych
predmetov v anglickom jazyku, konverzaciu v anglickom jazyku vyuCoval anglicky lektor. Boli zakupené
ucebnice anglického jazyka pre Ziakov a vytvorené také materiélne a pracovné podmienky, ktoré pine vyhovuju
danému Studijnému odboru a su v sulade s normativom materialneho vybavenia.

3. Pokracovat' v aktivitach v oblasti prevencie kriminality a socialno-patologickych javov, zi¢asthovat’
sa humanitarnych akcii, zabezpecovat’ priebezné sledovanie a aktivnu ochranu ziakov pred neziaducimi
javmi (zaskolactvo, agresivne prejavy, nasilie, Sikanovanie, fyzické alebo psychické nasilie, tyranie,
delikvencia, zneuzivanie navykovych latok a pod.).

- Struna charakteristika: pre Cinnost v oblasti prevencie kriminality a socialno-patologickych javov bol
spracovany plan na $kolsky rok 2016/2017. V tejto oblasti aktivnu ¢innost vyvijali nielen koordinator prevencie,
vychovny poradca, ale i triedni uCitelia a ucitelia vSeobecnovzdelavacich predmetov. Boli zrealizované rézne
vychovné a preventivne aktivity, besedy a prednasky s dérazom na prevenciu kriminality mladeze, zvySovanie
pravneho vedomia ziakov, prevenciu obchodovania s bielym masom, na boj proti AIDS, fajéeniu a pozivaniu
alkoholickych napojov. Skola uskutoénila pedagogické prieskumy so zameranim na fajéenie, alkohol, drogy
a Sikanovanie v triedach 1. roénika. Ziaci $koly sa zagastnili viacerych humanitamych zbierok a vychovnych
kampani (napr. Dni nezabudiek, Biela pastelka, Defi narcisov, Jeden defi ismevu, Defi belasého motyfa, Skoly
pre Afriku, Valentinska kvapka krvi, Studentské kvapka krvi, Tyzdef modrého gombika). Vybrani Ziaci $koly sa
aktivne podielali na programe festivalu Jasidielia. Skola realizovala besedy, odborné prednasky a skupinové
aktivity pre ziakov Skoly. | napriek poCtu akcii suvisiacich s plnenim daného ciela je potrebné i nadalej posobit
na Ziakov, sledovat ich a aktivne chranit pred neZiaducimi javmi.

4. Viest Ziakov ku vzdelavaniu sa v oblasti fudskych prav, prav dietat’a, predchadzania vsetkych foriem
diskriminacie, rasizmu, xenofdbie, intolerancie a rasizmu.

Aktivity Skoly v oblasti dodrZiavania fudskych prav vychadzali z obsahu Akéného planu vychovy a vzdelavania
k fudskym pravam na roky 2015 — 2020 a z obsahu pedagogicko-organizaénych pokynov MSVVaS SR na
Skolské roky 2016/2017. Program Skola priatelska k detom vyuéujici vyuzivali ako vhodny doplnok ku
problematike ochrany fudskych prav vo vychovno-vzdeldvacom procese. Zdmerom programu je zvySit
informovanost Ziakov o uplatfiovani fudskych prav a slobdd v Skolskom a mimo$kolskom prostredi, pochopit
kulturne rozdiely vo svete, pripravit Ziakov na zodpovedny Zivot a zvysit ich G¢ast na obcianskych aktivitach.
V $kolskom roku 2016/2017 sme spinili kritéria zakladnej Grovne — informaéna kampari o programe Skola
priatelska k detom a €innosti organizacie UNICEF, zakomponovanie Dohovoru o pravach dietata do zakladne;
pedagogickej dokumentacie, participacia ziakov na chode Skoly a zapojenie Ziakov do aktivit organizécie
UNICEF.

V ramci venovania sa zasadam tolerancie a ochrane fudskych prav a v zmysle Narodného planu vychovy
k fudskym préavam sa uskutocnilo Skolské kolo Olympiédy fudskych prav. Vo vyu€ovacich predmetoch, najma
vSeobecno-vzdelavacieho charakteru, vyucujuci vyuzivali Manuél vychovy a vzdelavania mladeze k ludskym
pravam KOMPAS a Edukaény material ku kampani Kazdy iny — v&etci rovni. DalSie akcie stvisiace s plnenim
uvedeného ciela su podrobne uvedené v Casti 14 tejto spravy.
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5. Podporovat' kontinualne a celozivotné vzdelavanie pedagogickych zamestnancov.

- Struéna charakteristika: kontinuélne vzdelavanie pedagogickych zamestnancov Skoly bolo realizované podfa
poZziadaviek a potrieb Skoly a poziadaviek a zaujmu pedagogickych zamestnancov skoly, v sulade so zakonom
NR SR €. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a zakonom NR SR ¢. 568/2008 Z. z. o celoZivotnom
vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. V Skolskom roku sa
v sulade splanom kontinualneho vzdeldvania na 3kolsky rok 2016/2017 a individualneho vzdelavania
pedagogickych zamestnancov zucastnilo 11 pedagogickych zamestnancov inovaéného vzdelavania, 2
pedagogicki zamestnanci absolvovali funkéné inovacné vzdelavanie, 2 pedagogicki zamestnanci absolvovali
aktualizané vzdelavanie. Jedenast pedagogickych zamestnancov v ramci programu Erasmus+ absolvovalo
odborné kurzy v Spojenom kralovstve v trvani 6 — 12 dni, ktoré boli zamerané na nové trendy v metodologii
vyucby anglického jazyka, vyuébu odbornych predmetov v anglitine metédou CLILL, implementaciu
informacnych technoldgii do vyucby anglického jazyka, kreativitu, pouzivanie literatury, podnikatelsku anglictinu.

6. Pokracovat’ v skvalitiiovani materialno-technického a priestorového vybavenia Skoly.

- Stru€na charakteristika: Skola ma zrekonstruované socialne a hygienické zariadenia vo vedrajSej budove,
upraveny a modernizovany interiér, vymenené okna na oboch budovéch Skoly upraveny exteriér (vratane
multifunkéného ihriska a oddychovej zony pre ziakov). Kabinety pedagogickych zamestnancov Skoly su
vybavené pogitaovymi zostavami, uéebnymi pomdckami a modernou didaktickou technikou. Skola je vybavena
prostriedkami organizacnej a vypoctovej techniky, vyucujuci maju k dispozicii v kabinetoch a pri zborovni
pocitace, pripojenie na internet a tlagiarne. Odborné ucebne su vybavené pocitatmi, projektorom, premietacimi
platnami a v niektorych su instalované interaktivne tabule. Vo viacerych odbornych ucebniach su Ziakom
a ucitefom k dispozicii multifunkéné zariadenia. Vyucujuci jazykov maju k dispozicii DVD prehrévace a prenosné
CD prehravace. V Skolskom roku 2016/2017 sme:

- zrekonStruovali strechu na pristavbe Skoly,

- vymenili a doplnili odborné uéebne prostriedkami IKT,

- 2 za&kladné triedy vybavili novym Skolskym nabytkom,

- 1 kabinet vybavili novym nabytkom,

- svojpomocne vymalovali 3 kmeriové triedy,

- svojpomocne vymalovali a vymenili podlahovu krytinu v dvoch kabinetoch a v jednej zakladnej triede,

- priebezne dopifiali technické zariadenia v posilfiovni,

- doplnili knizny fond v Ziackej a ucitel'skej kniznici,

- priebezne zabezpecovali opravu a Udrzbu v priestoroch Skoly.

Materialno-technické a priestorové vybavenie $koly bolo financované zrozpoctu Skoly a z prostriedkov
Obgianskeho zdruzenia Vzdelanie pri Obchodnej akadémii v Ziline.

7. Zefektivnit' prezentaciu Skoly na verejnosti.

- Stru¢na charakteristika: z dévodu nutnosti poskytnut informécie o Skole, jej Studijnych odboroch a aktivitach je
velmi délezité vyuzivat vietky dostupné informadné prostriedky. Skola bola prezentovana predovietkym na
webovom sidle Skoly www.oavoza.sk. Boli vytvorené informacné letéaky a brozury: Sprievodca Studiom
OAVOZA, Informator OAVOZA - informacna prirucka pre rodicov a Ziakov 1. roénika; informacné listy a letaky
na Den otvorenych dveri. Pre Ziakov 4. roénika bol vytvoreny informacny letak Adresar fakult vysokych $kél
v SR, Adresar vysokych 8kdl v CR, Praktické informacie pre absolventov strednej skoly a pod. Nadviazali sme
spolupracu s riaditelmi zakladnych kol pri prezentcii $tidia na OA v Ziline a pod. Vychovny poradca spolu
s vybranymi Ziakmi koly prezentoval $kolu na Burze SS v Ziline a Bytéi. Zastupkynia riaditelky $koly v spolupraci
s byvalym absolventom $koly sa zU¢astnili na besedach so Ziakmi 8. a 9. ro¢nika viacerych zakladnych $kol
a ich rodiémi na tému: proces prijimania a 3tidium na Obchodnej akadémii v Ziline.

Prezentacia Skoly je sprostredkované aj odbornou praxou Ziakov 3. a 4. roCnika.
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Vyhodnotenie plnenia cielov 1-7

Skolsky rok 2016/2017 je tretim rokom, v ktorom sa pini dihodoby koncepény zamer rozvoja &koly. Proces
plnenia a spinenia je proces dlhodoby, ktory si vyZzaduje dlhSie casové obdobie. Celkovo mozno hodnotit plnenie
cielov koncepéného zameru, ktoré boli rozpracované v Roénom plane prace na $kolsky rok 2016/2017, za
splnené vo vSetkych oblastiach.

Definicia ciela pre Skolsky rok 2017/2018

1. Realizovat vychovu a vzdelavanie podla Skolského vzdelavacieho programu pre $tudijny odbor obchodna
akadémia a Skolského vzdelavacieho programu pre $tudijny odbor obchodna akadémia - bilingvaine
Studium.

2. Priebezne sledovat a hodnotit Skolsky vzdelavaci program $tudijného odboru 6317 M 74 obchodna
akadémia - bilingvalne Studium (slovensko-anglické) v Skolskom roku 2017/2018.

3. Pokracovat v aktivitach v oblasti prevencie kriminality a socialno-patologickych javov Ziakov Skoly (najma
zaskolactvo, Sikanovanie, niCenie majetku, rasizmus, etnicka neznasanlivost, sexualne delikty a rézne formy
zavislosti).

4. Viest Ziakov ku vzdelavaniu sa v oblasti fudskych prav, prav dietata, predchadzania vetkych foriem
diskriminacie, rasizmu, xenofébie, intolerancie a rasizmu.

5. Podporovat kontinuélne a celozivotné vzdelavanie pedagogickych zamestnancov.

6. PokraCovat v skvalithiovani materialno-technického a priestorového vybavenia skoly.

Ciastkové ciele

1) Kvalitu vychovno-vzdelavacej €innosti priebezne kontrolovat a monitorovat, z kontrolnej ¢innosti poskytovat
objektivnu spatnu vazbu pedagogickym zamestnancom.

2) Vyuzit aktualizovany Narodny $tandard finanénej gramotnosti v procese vychovy a vzdelavania. Vzdelavanie
v oblasti rozvijania finan¢nej gramotnosti ziakov zabezpeCovat aj prostrednictvom odbornikov z praxe.

3) Orientovat vychovno-vzdelavaciu ¢innost vetkych pedagogickych zamestnancov na rozvijanie Citatelskych
kompetencii Ziakov, ktoré su predpokladom pre porozumenie vyznamu textu, pre vyber klucovych informacii
a ich posudzovanie a vyvodzovanie logickych zaverov.

4 Systematicky hodnotit prinos kontinudlneho vzdelavania pedagogickych zamestnancov $koly a identifikovat
zmeny v ich postoji k riadeniu vychovno-vzdelavacieho procesu za Ucelom zvySovania efektivity a kvality
vyucovania.

5) ZvySovat pravne vedomie ziakov, pedagogickych i nepedagogickych zamestnancov $koly.

6) Spajat teoretické poznatky s praxou, prehibit spolupracu s organizaciami, ktoré zabezpetuju praktické
vyuCovanie pre ziakov 3. a 4. rocnika Skoly.

7) Vytvarat podmienky na pripravu a priebeh predmetovych sutazi a olympiad v odbornych vedomostiach
a zrucnostiach.

8) Vytvarat podmienky pre mimoskolské aktivity Ziakov.

20. SWOT ANALYZA
Silné stranky Skoly: Slabé stranky Skoly:
- sedemdesiatosem ro¢na tradicia Skoly v meste Zilina - nedostato&né priestory pre vyu€ovanie telesnej a Sportovej
a Zilinskom samospravnom kraji vychovy
- lokalizacia koly v centre mesta, dostupna dopravna - absencia priestorov pre realizaciu Sportovych, kulturnych a
a socialna infrastruktira spolocenskych akcii
- vysledky vychovno-vzdelavacej Cinnosti (maturitné skusky - nedostatok finanénych prostriedkov na modernizaciu
a uplatnenie absolventov Skoly na vysokych Skolach na vychovno-vzdelavacieho procesu a interiéru Skoly
Slovensku a v zahrani¢i)
- projektové €innost Skoly v oblasti modernizacie vychovno- - nedostatok aktuélnych u€ebnic a modernych u¢ebnych
vzdelavacieho procesu a obCianskej participacie mladeze pomécok pre vyu€ovanie odbornych a spolo¢ensko-vednych
predmetov
- odbornost a kvalifikovanost pedagogickych zamestnancov - nedostatoéna spolupraca rodi¢ov s pedagogickymi
Skoly, 100% odbornost takmer vo v3etkych vyu€ovacich zamestnancami Skoly pri rieSeni vychovnych a vzdelavacich
predmetoch problémov Ziakov
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- spolupraca koly s pravnickymi a fyzickymi osobami pri
zefektivneni vychovno-vzdelavacieho procesu

- feminizécia v pedagogickom zbore

- Uroven vychovného poradenstva a prevencie socialno-
patologickych javov

- nedostatoéna Citatelska a finanéna gramotnost Ziakov

- materialno-technické zabezpecenie vychovno-vzdelavacieho
procesu (vypoctova a audiovizualna technika)

- nedostatok finanénych prostriedkov na tpravu budovy $koly
(fasada hlavnej budovy), na rekonstrukciu Satni v hlavnej
budove Skoly, na vymenu elektrickych rozvodov v oboch
budovéch Skoly a radiatorov v hlavnej budove Skoly

- dalSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov v oblasti
inovacie vychovno-vzdelavacieho procesu

- uplatnenie absolventov Skoly na trhu prace aj bez potreby
absolvovania vysokoSkolského ¢i pomaturitného Studia

- moznost ziskania Statnej skusky z pisania na pocitaci a
koreSpondencie

- moznost ziskania certifikatu SOPK a certifikatu firmy KROS

- $kola posobi ako jedina $tatna obchodné akadémia v Ziline,
¢im je finanéne pristupna aj Ziakom zo sociélne
znevyhodneného prostredia

- zaujem vedenia Skoly o zlepSovanie podmienok pre
materialno-technické vybavenie Skoly, kontinualne vzdelavanie
zamestnancov ako i modernizaciu vychovno-vzdelavacieho
procesu

- zaujem pedagogickych zamestnancov o kontinualne
vzdelavanie a vyuzivanie modernych foriem vyucby v ramci
vychovno-vzdelavacieho procesu

Prilezitosti:

Rizika:

- zaujem Ziakov zakladnych 8kol o Studijny odbor obchodna
akadémia a obchodna akadémia — bilingvalne Stadium

- nepriaznivy demograficky vyvoj obyvatelstva v regiéne Horné
Povazie

- spolupraca Skoly s ob&ianskym zdruzenim Vzdelanie pri OA

- opotrebovanost uebnych pomdcok, odborne; literatury
a didaktickej techniky

- kontrolna &innost' Skoly a priebezné hodnotenie vysledkov
vychovno-vzdeldvacej innosti

- znizovanie vedomostnej urovne Ziakov zakladnych $kol, t. |.
potenciélnych Ziakov obchodnej akadémie

- zaujem Ziakov o mimoskolsku ¢innost

- narastajuca agresivita a vulgarne spravanie Ziakov, vychovné
problémy Ziakov

- spolupréca 8koly s partnerskymi Skolami v zahranici

- nezaujem rodicov o spolupracu s vedenim koly pri rieSeni
vychovnych a vzdeldvacich problémov Ziakov

- spolupraca s firmami a intitGciami pri zabezpeCovani
odbornej praxe Ziakov $koly v SR i v zahrani€i

- nedostato¢né financné ohodnotenie pedagogickych a
nepedagogickych zamestnancov Skoly

- humanizacia vychovno-vzdelavacieho procesu a formovanie
pozitivnych medziludskych vztahov

- narocnost Udrzby uéebni informatiky, cviCeni z uctovnictva,
administrativy a koreSpondencie

- moznost vyuZitia Strukturalnych fondov ako
mimorozpo¢tovych zdrojov financovania

- riziko zniZenia plénu vykonov

- projektové €innost pedagogickych zamestnancov Skoly

- zosUladenie odbornej pripravy ziakov 3koly s poZiadavkami
trhu prace

Navrhy opatreni na zlepSenie urovne vychovy a vzdelavania:

1)

pokracovat v realizicii reformy Skolstva v stlade
programu podfa aktuélnych poZiadaviek trhu

s platnou legislativou (Uprava Skolského vzdelavacieho
prace, vedenie predpisanej pedagogickej a ostatne;

dokumentacie Skoly, modernizacia vychovno-vzdelavacieho procesu, kontrolna a hospitatna cinnost

vedenia Skoly),
posilnit autonémiu metodickych organov Skoly a
kontrolna a organiza¢no-technicka ¢innost),

ich participaciu na zefektivneni prace Skoly (metodicka,

inovovat materialno-technické vybavenie Skoly (prostriedky IKT, u¢ebné pomdcky, uéebnice a pod).
zefektivnit prezentaciu Skoly na verejnosti (webové sidlo Skoly, prezentacia Skoly v médiach, spolupraca

s vychovnymi poradcami zakladnych Skél, spolupréaca so strednymi odbornymi $kolami v zahranici).
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21. VYSLEDKY USPESNOSTI SKOLY PRI PRIPRAVE NA VYKON POVOLANIA

A UPLATNENIE ZIAKOV NA PRACOVNOM TRHU

Kod Kod a nazov Ukazovatel
Studijnych celkovy pocet pocet pocet Ziakov pocet evidovanych
a ucebnych pocet Ziakov zamestnanych zamestnanych nezamestnanych Ziakov
odborov absolventov | dalSieho Ziakov v odbore, ktori k 15. 09. 2017

Stadia vyStudovali

6317 M 6317'M pbchodna 102 70 20 20 12
akadémia

6317 M | 6317 M 74

74 obchodna
akadémia - 0 0 0 0 0
bilingvélne
$tadium

Spolu: 102 70 20 20 12

22. INFORMACIE O PSYCHOHYGIENIQKYCH PODMIENKACH VYCHOVY
A VZDELAVANIA

Pracovné podmienky su primerané, zodpovedaju potrebam Skoly a jej zamestnancov, su vytvorené v zavislosti
od finanénych mozZnosti Skoly. Priestory Skoly esteticky a psychohygienicky zodpovedaju svojmu ucelu.
Odborné ucebne sa priebeZzne vybavuju datavideoprojektormi a okennymi Zaluziami. Triedy pre Ziakov 1.
ro¢nika boli nanovo vymalované, v dalSich u¢ebniach podla potreby bola opravena malovka stien. V odbornych
ucebniach s poskodenou podlahovou krytinou, bola zrealizovana jej oprava, v triede IV. D bola komplet
vymenena podlahova krytina. Priestory Skoly sa pravidelne Cistia a dezinfikuju.

Vychovno-vzdelavaci proces je riadeny rozvrhom hodin s dodrzanim psychohygienickych podmienok, ktoré
su v sulade s platnou legislativou v oblasti organizacie Skolského roka. VyuCovacie hodiny a prestavky
na oddych boli zostavované v zavislosti od dochadzky Ziakov do Skoly. Prevadzkovy poriadok, organizacny
poriadok a ostatné vnutorné smernice Skoly zabezpecCuju v pinej miere dodrZiavanie psychohygienickych
poZiadaviek pre Ziakov a zamestnancov Skoly.

Stravovanie a pitny rezim su zabezpetené na dobrej Urovni. Zamestnanci a Ziaci $koly maju moznost
stravovania v Skolskej jedalni pri Gymnaziu, Velka okruzna 22, Zilina. V Skole je zrekonStruovany bufet so
Sirokym sortimentom tovarov.

Skolska klima atriedna klima st vyznamnymi faktormi, ktoré sa podielaju na rozvijani emocionalnej
inteligencie Ziakov, vhodne stimuluju ucenie a formuju ich osobnost. Poznanie a uéelné vyuzivanie Skolskej
a triednej klimy je uzitodnym nastrojom na zefektivnenie vyucovacieho procesu. Ziaci (dotaznik 1. a 2. roénik)
vnimaju Skolsku klimu a triednu klimu na dobrej Urovni.

Ziaci $koly sa vzdelavaji v klasickych a odbornych ugebniach, v ktorych je zabezpetené zodpovedajice
osvetlenie, teplota, priemerna vihkost a moZnost vetrania. V $kole su nedostatoéne rieSené spoloenské a
chodbové priestory, ktoré by zabezpeili vhodné podmienky na relaxaciu a oddych Ziakov pocas prestavok.
Spoloéné priestory chodieb maju zriadené relaxaéné oddelenia a v priestore vedla Skolského bufetu je zriadena
oddychova zdna, ktord mozu ziaci vyuzivat cez prestavky pocas priaznivého pocasia. V suteréne Skoly su
umiestnené Satne, posiliioviia a audiovizualna ucebna, ktoré nemaju vhodné odsavacie a vetracie zariadenie.
V priestoroch a v okoli 8koly sa netoleruje poZivanie alkoholickych napojov, faj¢enie a uzivanie drog.
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23. UDAJE O VOLNOCASOVYCH AKTIVITACH SKOLY

Zaujmova Cinnost”

- prehlad Utvarov zaujmového vzdeldvania a ich zamerania v Skolskom roku 2016/2017:

Zaradenie Nézov krizku Pocet ziakov LGl O
(meno a priezvisko)

Spolo¢ensko-vedné Nememcky aktivne 13 PhDr. Anna Burili¢evova

Prirodovedné Priprava na VS z matematiky 18 Ing. Jana Pevna

Technické Internetovy 16 Ing. Marta BereSikova

Sportové Plavecky 15 Mgr. Juraj Adamik

Iné Praktikum OMEGA 18 Ing. Dagmar Kochlariova
Praktikum ALFA 16 Ing. Olga Krizova
Riadenie projektov 17 Ing. Olga Krizova
Finan¢na gramotnost 21 Ing. Renata Fojcikova
Mlady uctovnik 12 Ing. Dagmar Kochlariova
Praktikum ochrany spotrebitela 23 Ing. Andrea Hlacinova
ZvySovanie rychlosti a presnosti pisania 19 Ing. Lubica Jamborova
ZvySovanie rychlosti a presnosti pisania 18 PhDr. Zdenka Lehotska
Rychle prsty 12 Ing. Lubica Jamborova

- prehlad umiestnenia Ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach predmetovych olympiad
a postupovych sutazi (nie regionalne kola):

Uroven

Sutaz

Meno Ziaka
(druzstvo chlapci/dievéata)

Umiestnenie

Krajské kolo

Spracovanie informécii na poditadi

Kavecka Romana
Cabadajova Natalia

Bez umiestnenia

Prezentiada Daniela Fojcikova 1. miesto
Daniela Cabadajova
Alexandra Dulinova

Mlady uctovnik Veronika Klimekova 5. miesto

M&j slovensky Sportovy idol

Lenka Kriipova

Bez umiestnenia

M&j originalny Sitatel'sky dennik

Katarina Pecalkova

Bez umiestnenia

Celoslovenské
kolo

Mlady Slovak Matej Bartek Bez umiestnenia
Denisa Brozova

,Ma$ ideu” (Univerzita Cyrila a Metoda — FSV) Adriana Gre¢narova 4.-20 miesto

Matematicky klokan Denis Rosa 101.-112.miesto  (96,5%
Mariana Kupéuliakova percentil)

145.-163.miesto
(94,9%percentil)

iBobor Rastislav Misejka 93% percentil
David Hrobarik 74% percentil
Esej na tému ,Co sa stane s fotografiou na Simona Durinikova 1.miesto
socialnej sieti* Alzbeta Tazka 2.miesto
Katarina Kucharova 3.miesto
Linda Stastna 4.miesto
Matus Benko 5.miesto
plSQworky Alexander Sykora 9.-12. miesto
Jakub Durajka
Véaclav Chovanec
Martin Trpi$
Adriana Gre¢narova
Sutaz odbor.vedomosti a prakt.zruénosti Ziakov Kristina Jasenovcova 4. miesto
SOS v $tudijnom odbore 6317 M obchod.akad. | Alzbeta Tazka
Mlady uctovnik Veronika Klimekova 11.miesto
Finan¢na olympiada Martin Gabaj 4. - 20. miesto

Mlady Eurépan

Timea Iylacékové
Lenka Supikova
Simona Novacikova

Bez umiestnenia
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Medzinarodné | Prezentiada Daniela Fojcikova 2. miesto
kolo Daniela Cabadajova
Alexandra Dulinova

- prehlad umiestnenia ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach Sportovych sutazi (nie
regionalne kola):

Meno Ziaka

(druzstvo chlapcildievéats) RS

Uroven Sut'az

Krajské kolo

Celoslovenské
kolo

Medzinarodné
kolo

24. ZHODNOTENIE CINNOSTI SUCASTI SKOLY

- struéné zhodnotenie €innosti $kolskych vychovno-vzdelavacich zariadeni (Skolsky internat, centrum volného
Casu, stredisko odbornej praxe):

A)
Z toho pocet
Druh Skolského zariadenia Kap.:«:lta .Sk' Pocet ziakov zllako'vl_ktorl_ Naplnenost' v %
zariadenia nie su ziakmi
Skoly
Centrum volného &asu
Stredisko odbornej praxe
B) Skolsky internat (vychovno-vzdelavacia éinnost) - nemame
C) CVC - nemame
P.c. Nazov krazku Pocet Ziakov periodicita Veduci krazku

Poznamka: Sucastou Spravy o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly a Skolského zariadenia za Skolsky
rok 2016/2017 je Sprava o hospodareni za predchadzajici kalendarny rok — Priloha ¢&. 1

Sprava o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach $koly a Skolského zariadenia za Skolsky
rok 2016/2017 bola prerokovana v Pedagogickej rade diia 23. 10. 2017 a v Rade $koly diia 24. 10. 2017 bez
pripomienok.

Datum: 23. 10. 2017
Podpis riaditela a peCiatka Skoly: Ing. Lubica Pevna
riaditelka Skoly
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