== 7iLINskY _ SPRAVAOVYCHOVNO-VZDELAVACEJ
samospravny kraj  GINNOSTI, JEJ VYSLEDKOCH A PODMIENKACH
SKOLY A SKOLSKEHO ZARIADENIA
ZA SKOLSKY ROK 2011/2012

v

Struktdra spravy je vypracovana vsilade svyhladkou Ministerstva $kolstva SR ¢&. 9/2006 Z.z.
z0 16. decembra 2005 o Struktire aobsahu sprav o vychovno-vzdelavacej Ccinnosti, jej vysledkoch
a podmienkach $kol a Skolskych zariadeni a s metodickym usmernenim Ministerstva Skolstva SR €. 10/2006-R
z 25. maja 2006.

1. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE

Nazov 3koly: Obchodna akadémia
Adresa Skoly: Velka okruzna 32, 011 57 Zilina
Telefonne Cisla Skoly: 041/707 59 10, 041/707 59 11, 0905 632 691
Faxové ¢isla $koly: 041/724 89 14
Internetova stranka skoly: WWW.0avoza.sk; www.oavoza.edupage.sk
Elektronicka adresa Skoly: oa@oavoza.sk; riaditelka@oavoza.sk
Sucasti Skoly: (podla zriadovace; listiny -
s uvedenim presného nazvu) .
Zriad'ovatel: Zilinsky samospravny kraj,

Ul. Komenského 48, 011 09 Zilina

2. UDAJE O VEDUCICH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Funkcia: Meno, priezvisko, titul:
Riaditel Lubica Pevna, Ing.
Zastupca Marta BereSikova, Ing.
pre technicko-ekonomické €innosti

Zastupca Andrea Eliasova, Mgr.
pre vychovu a vzdelavanie

Zastupca Elena Kulihova, Mgr.
pre vychovu a vzdelavanie

Vychovny poradca Peter Majer, PaedDr.
Koordinator prevencie Janka Skotnicka, Mgr.
Skolsky psycholég -




3. UDAJE O RADE SKOLY

P.C. | Titul, meno a priezvisko ¢lenov rady Skoly: Voleny/ delegovany za...

1. | Mgr. Valentin Hlivjak — predseda rady Skoly zastupca pedagogickych zamestnancov
2. | Mgr. Monika Durikova zastupca pedagogickych zamestnancov
3. | p. Maria Sidorova zastupca nepedagogickych zamestnancov
4. | Ing. Igor Choma zastupca zriadovatela

5. | Ing. Andrej SoClvka zastupca zriadovatela

6. | Ing. Zuzana Kasakova zastupca zriadovatela

7. | Mgr. Jan Vilcek zastupca zriadovatela

8. | Mgr. Marcela Halaganova zastupca rodiCov

9. | p.Jan Lacek zastupca rodiCov

10. | p. Miroslav Kanka zastupca rodiCov

11. | Maro$ KySela zastupca Ziakov

Déatum ustanovujiceho zasadnutia organu $kolskej samospravy: 14. 04. 2008

P.¢. | Titul, meno a priezvisko ¢lenov rady Skoly: Voleny/ delegovany za...

1. | Mgr. Adriana MoSatova — predseda rady Skoly zastupca pedagogickych zamestnancov
2. | Ing. Dagmar Kochlanova zastupca pedagogickych zamestnancov
3. | p. Maria Sidorova zastupca nepedagogickych zamestnancov
4. | Ing. Igor Choma zastupca zriadovatela

5. | Ing. Andrej SoCuvka zastupca zriadovatela

6. | Ing. Zuzana Kasakova zastupca zriadovatela

7. | Stefania Nem&akova zastupca zriadovatela

8. | Mgr. Marcela Halaganova zastupca rodiCov

9. | p.JanLacek zastupca rodiCov

10. | Ing. Alena Durkacova zastupca rodicov

11. | Lenka Guffova zastupca Ziakov

Déatum ustanovujiceho zasadnutia organu 8kolskej samospravy:

26. 03. 2012

4. INE PORADNE ORGANY SKOLY

Poradné organy skoly a ich funkcia:

Pedagogicka rada - vyjadruje sa ku vychovno-vzdelavacim vysledkom Ziakov a vSetkym délezitym
¢innostiam, ktoré savisia s ¢innostou a riadenim Skoly;

Gremialna rada riaditelky Skoly - zlozena z veducich pedagogickych zamestnancov Skoly, ktori sa
vyjadruju ku aktualnym otédzkam riadenia $koly;

Rada skoly — vyjadruje sa ku zavaznym skutoCnostiam, ktoré sa vztahuju k praci Skoly, kontroluje
¢innost vedenia Skoly, iniciuje zmeny v €innosti Skoly;

Rodicovska rada — koordinuje spolupracu rodi¢ov Ziakov pri napifiani vychovno-vzdelavacich cielov
Skoly;

Ziacka $kolska rada — vyjadruje sa k otazkam vychovy a vzdelavania, podava navrhy na
mimoskolské ¢innosti a podujatia;

Metodické zdruzenie triednych ucitefov — usmerfiuje pracu triednych uditelov a v spolupraci
s koordinatorom prevencie a s vychovnym poradcom zabezpeCuje vychovno-vzdelavacie aktivity pre
Ziakov Skoly;

Predmetové komisie — zabezpeluju metodicku, kontrolnt, organizacno-materialnu a usmeriovaciu
¢innost vyplyvajucu z Rocného planu prace Skoly na Skolsky rok. Prehlad predmetovych komisii: PK
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slovenského jazyka a literatury, francuzsky jazyk; PK anglického jazyka; PK nemeckého jazyka; PK
spolo¢ensko-vednych predmetov; PK matematiky; PK prirodovedného vzdelavania; PK teoretickych
odbornych predmetov; PK praktickych odbornych predmetov L,I1.1II; PK telesnej a Sportovej vychovy.

5.A UDAJE O POCTE ZIAKOV SKOLY

Forma Studia Stav k 15. 09. 2011 Stav k 31. 08. 2012
pocet tried celkovy ztoho pocet | pocet tried celkovy z toho pocet
pocet ziakov | zaclenenych pocet ziakov | zaclenenych
Ziakov Ziakov
A|B|C A|B|C
Denné tadium 1. roénik 5 130 11010 5 130 11010
2. rocnik 9) 147 11010 9) 147 21010
3. rocnik S 151 21010 S 150 31010
4. rocnik S 145 000 S 144 0{0]0
Nadstavbové 1. roénik - - S I . - - .
a pomaturitné > ToGmK
§tidium -rocnl B B T B B T T
Externé a kombinované $tidium - - S I . - - .
Spolu: 20 573 4100 20 571 6/0(0
5.C UDAJE O POCTE ZIAKOV OSLOBODENYCH Z HODIN TELESNEJ
A SPORTOVEJ VYCHOVY
Rocnik 1. polrok k. roka 2011/2012 2. polrok Sk. roka 2011/2012
uplne Ciastocne uplne Ciastocne
CH D CH D CH D CH D
1. rocnik ) 9 1 7 ) 10 1 8
2. rocnik 4 6 0 0 6 9 0 0
3. rocnik 9 18 1 0 9 18 1 0
4. roénik 7 6 1 2 10 6 1 2
5. roénik - - - - - - - -
Spolu: 26 39 9 31 43 3 10
Spolu chlapci a dievéata: 65 12 74 13
6. UDAJE O PRIJIMANI ZIAKOV NA VZDELAVANIE
Kod Nazov Studijného odboru/ Navrh Skoly Stupeii | Dizka Pocet Ziakov
ucebného odboru podet | pocet |vzdelania| Studia prihlaseni
tried | Ziakov | (ISCED) 1.termin [ 1.termin | 50icani
a
2.termin
6317 M obchodna akadémia 5 150 3A | 4roky 252 111
Nenaplnené Studijné/ ucebné odbory:
Kod Nazov Studijného odboru/ Navrh Skoly Stupeii | Dizka Pocet Ziakov
uc¢ebného odboru podet | pocet |vzdelania| Studia prihlaseni
tried | Ziakov | (ISCED) T | i zapisani
a
2.termin




7. UDAJE O VYSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKACIE ZIAKOV

Ukazovatel 1. polrok 2. polrok
pocet % pocet %
Celkovy pocet zZiakov 572 X 571 X
Prospech prospeli s vyznamenanim 118 20,63 126 22,06
prospeli s priemerom 1,00 13 2,27 19 3,33
prospeli velmi dobre 184 32,17 176 30,82
prospeli 235 41,08 259 45,36
neprospeli 34 6,12 ) 0,88
neklasifikovani 0 0 5 0,88
celkovy prospech za Skolu 2,04 X 2,03 X
Spravanie velmi dobré 561 98,08 549 96,15
uspokojive 9 1,57 18 3,15
menej uspokojivé 2 0,35 4 0,70
neuspokojivé 0 0 0 0
Vymeskané celkovy pocet vymeSkanych hodin 31622 X 38564 X
hodiny pocet ospravedinenych hodin 31227 98,75 37843 98,13
pocet neospravedinenych hodin 395 1,25 721 1,87
Klasifikacia vyu€ovacich predmetov na konci Skolského roka:
P.c.|Koéd | Nazov vyuéovacieho predmetu Priemerny prospech Spolu
1. rocnik | 2. roénik | 3. rocnik | 4. rocnik
1.|SJL [slovensky jazyk a literatura 2,35 2,55 2,50 2,55 2,49
2.|ANJ | anglicky jazyk 1,78 2,18 2,22 2,15 2,09
3.|FRJ | franclzsky jazyk 2,23 2,27 2,02 2,00 217
4.|NEJ | nemecky jazyk 2,07 2,60 2,69 1,80 2,31
5.|DEJ | dejepis 2,19 2,31 - - 2,25
6.[{OBN |obcianska nauka - 1,95 2,02 - 1,99
7.|MAT | matematika 2,47 2,68 2,67 - 2,61
8. |INF informatika 1,61 - - - 1,61
9.|TSV |telesna a Sportova vychova 1,01 1,00 - - 1,00
10.|TEV |telesna vychova - - 1,13 1,00 1,07
11. | EKP | ekonomika a podnikanie 2,49 2,39 2,61 2,52 2,50
12.|ADK | administrativa a koreSpondencia 2,38 1,97 2,19 1,94 2,12
13.|UCT | G¢tovnictvo - 2,63 2,47 2,41 2,90
14.|HOV | hospodarske vypocty 1,70 - - - 1,70
15.|CVU | cviGenia z uétovnictva - - 2,48 2,15 2,31
16.| TOV | tovaroznalectvo 1,81 1,84 - - 1,83
17.|HOG | hospodarska geografia 2,31 - - - 2,31
18. | APl | aplikovana informatika - 1,67 1,99 - 1,63
19. | OPA |jazykova odborné priprava v AJ 1,41 1,79 1,98 1,67 1,78
20.|OPN |jazykova odborna priprava v NJ 2,17 1,81 2,17 2,28 2,05
21.|SPK | svet prace a komunikacia - - 1,43 1,68 1,95
22.|ZR0O | z&klady riadenia a organizacie - - - 1,71 1,71
23.|PRN |pravna nauka - - - 2,23 2,23
24.|PRA | prax - - 1,37 - 1,37
25.|CFP | cviéna firma — praktikum - - 1,31 1,25 1,27
26.|DAS |danova sustava - - 1,84 1,58 1,63




27.|APM | aplikovana matematika - - 2,44 -

28.|TVP |tvorba projektov - - 1,20 -

29.|BAN | bankovnictvo - - 1,93 1,94

30.|UME | uvod do makroekondmie - - - 2,90 2,90
31.|CHF | chémia a fyzika 1,60 - - - 1,60
32.|BIE | biologia a ekologia - 1,69 - - 1,69
33.|KAJ | konverzacia v anglickom jazyku - - - 2,21

34.|NEJ | konverzacia v nemeckom jazyku - - - 1,93 1,93
35.|MAN | manazment - - - 2,53

36. | MAR | marketing - - - 1,55

37. |MAS | makroekondmia — seminar - - - 1,45 1,45
38. |CVM | cviCenia z matematiky - - - 1,89

39. | SAC | sekretarske a asistenéné Cinnosti - - - 1,50 1,50
40. |UFO | G&tovnictvo fyzickych oséb - - - 1,18 1,18
Spolu: 1,96 2,09 2,07 2,00 2,03

Analyza ukazovatelov vychovno-vzdelavacich vysledkov

Hodnotenie prospechu ziakov:

Hodnotenie prospechu ziakov Skoly v Skolskom roku 2011/2012 bolo realizované v stlade s metodickym
pokynom MSVVaS SR ¢&. 21/2011 na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov strednych $kol.

V porovnani s 1. polrokom 3Skolského roka 2011/2012 sa v 2. polroku zvysil pocet Ziakov s celkovym
hodnotenim prospechu ,prospel s vyznamenanim® ( 08 Zakov). 19 Ziakov Skoly dosiahlo v 2. polroku
Skolského roka 2011/2012 priemerny prospech 1,00 (zvySenie oproti 1. polroku 0 6 Ziakov). Pocet Ziakov
s celkovym hodnotenim prospechu ,neprospel* poklesol z 34 na 5. Najviac neprospievajucich Ziakov bolo v 3.
a 4. rocniku Studia.

Priiny neprospievania zZiakov:

vysokéa absencia ziakov na vyucovani,

nepravidelna priprava ziakov na vyucovanie,

slabsi priemerny prospech Ziakov prijimanych do 1. ro¢nika Studia v désledku zvySovania poctu
prijimanych Ziakov na gymnazia,

slab4 adaptacia Ziakov 1. roénika na $tadium na SS,

snaha pedagogickych zamestnancov $koly zachovat kvalitu absolventa obchodnej akadémie.

V Skolskom roku 2012/2013 je potrebné nadalej:

pokracovat v pravidelnom preverovani vedomosti ziakov poCas celého hodnotiaceho obdobia podia
prijatych jednotnych kritérii hodnotenia v jednotlivych predmetoch,

uplatiovat rozne formy pedagogickej diagnostiky ziakov,

vyuzivat pozitivnu motivaciu Ziakov a humanisticky pristup,

dodrziavat ustanovenia metodického pokynu MSVVaS SR &. 21/2011 na hodnotenie a klasifikaciu
Ziakov strednych Skol.

Porovnanie prospechu zZiakov za posledné dva Skolskeé roky:
- 1. polrok $kolského roka 2010/2011 - 2,15, 2. polrok Skolského roka 2010/2011 — 2,11
- 1. polrok Skolského roka 2011/2012 - 2,04, 2. polrok Skolského roka 2011/2012 - 2,03



Hodnotenie dochadzky ziakov na vyuéovanie:

P.¢. | Ukazovatel 2. polrok Skolského roka
2010/2011 2011/2012

1. | poCet zameSkanych hodin 40 901 38 564

2. | priemer na jedného Ziaka 69,21 67,54

3. | poCet neospravedinenych hodin 885 721

4. | priemer neospravedinenych hodin na Ziaka 1,50 1,26

Dochadzka Ziakov na vyuCovanie sa oproti minulému Skolskému roku mierne zlepsila, na ¢om maju zasluhu
triedni ucitelia, najma ddslednou kontrolou dochadzky Ziakov na vyucovanie a s priebeZznym oboznamovanim
rodiCov 0 vymeSkavani vyuCovania. Rozdiely v dochadzke Ziakov na vyuCovanie su medzi jednotlivymi
ro¢nikmi. Vysoku absenciu na vyu€ovani mali Ziaci 2. roCnika kde su Ziaci jednak zdravotne oslabeni a dale;
aktivny Sportovci, ktori UCastou na réznych sustredeniach a v reprezentacii, vo vyznamnej miere prispeli
k vySke absencie. V porovnani s minulym 8kolskym rokom je najvy$Sia neospravedinena absencia na
vyucovani u ziakov 3. roénika. Pre Skolsky rok 2012/2013 boli v Skolskom poriadku podrobnejSie
a jednoznacnejSie rozpracované pravidla na ospravedinovanie absencie Ziakov na vyucovani.

Hodnotenie spravania ziakov:
Hodnotenie spravania Ziakov Skoly v Skolskom roku 2011/2012 vychadzalo z ustanoveni metodickeho pokynu
MSVVaS SR ¢. 21/2011 na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov strednych $kél.

P.¢. | Ukazovatel 2. polrok Skolského roka
2010/2011 2011/2012

1. | poCet pochval triednym ucitefom 31 31
2. | pocCet pokarhani triednym ucitelom a riaditelkou 82 40
3. | znizend zndmka zo spravania na 2. stupen 12 18
4. | zniZzena znamka zo spravania na 3. stupen S 4
5. | znizend zndmka zo spravania na 4. stupen 0 0
6. | pochvala riaditelkou Skoly 10 3

Skolsky poriadok Obchodnej akadémie v Ziline zo diia 30. 08. 2011 upravuje celkové hodnotenie spravania
Ziakov a udelovanie opatreni vo vychove. Triedni uCitelia a pedagogicki zamestnanci Skoly vyuZivaju vSetky
formy opatreni vo vychove. Pochvaly od triednych ucitefov a od riaditelky Skoly boli udelené za mimoriadnu
iniciativu, vysledky v sutaZiach a predmetovych olympiadach, vyborny prospech, vzorné spravanie
a dochadzku ziakov na vyu€ovanie. Pokarhania od triednych ucitelov, pokarhania od riaditelky Skoly a znizené
znamky zo spravania boli udelené najma za neospravedinenu absenciu a neprispdsobivé spravanie sa Ziakov
na vyucovani. Zavazné poruSenia Skolského poriadku v suvislosti so Sikanovanim, agresivitou a toxikomaniou
sa nevyskytlo.

8. UDAJE O UKONCENI STUDIA

Udaje o maturitnej skiiske

Externa ast’ maturitnej skusky:

Predmet Uroven Pocet ziakov Priemerna Gspesnost’
slovensky jazyk a literatura - 143 63,40 %
anglicky jazyk B2 - -

B1 112 57,26 %
nemecky jazyk B2 - -

B1 29 56,27 %
matematika (dobrovolny predmet) - 24 42,35 %




Pisomna forma internej ¢asti maturitnej skisky:

Predmet Uroven Pocet ziakov Priemerna Gspesnost’
slovensky jazyk a literatira - 143 70,83 %
anglicky jazyk B2 - -

B1 112 69,02 %
nemecky jazyk B2 - -

B1 29 69,31 %
Ustna forma internej éasti maturitnej skusky:
Predmet Uroven Pocet ziakov Priemerna Gspesnost’
slovensky jazyk a literatira - 139 2,11
anglicky jazyk B2 - -

B1 109 1,96
nemecky jazyk B2 - -

B1 30 1,63
teoreticka Cast odbornej zloZky - 139 2,21
prakticka Cast odbornej zlozky - 143 2,04

Maturitné skusky v $kolskom roku 2011/2012 boli realizované v stlade s vyhlaskou MS SR &. 318/2008 Z. z. o
ukonCovani $tudia na strednych Skolach v zneni neskorSich predpisov. Pedagogicki zamestnanci Skoly
venovali velku pozornost priprave Ziakov na maturitndi skisku. Uroveri externej Gasti a internej ¢asti maturitnej
skusky mozno hodnotit' ako dobru. V externej Casti maturitnej skusky ziaci dosiahli uvedené vysledky:

Porovnanie vysledkov EC maturitnej skiisky za $kolsky rok 2011/2012 s narodnym priemerom

P.C. Predmet Priemerna Uspesnost
priemer percentil narodny priemer
1. slovensky jazyk a literatura 63,4 % 69,3 59,1 %
2. anglicky jazyk 57,3 % 80,1 48,4 %
3. nemecky jazyk 56,3 % 82,1 429 %
4, matematika 42,4 % 12,1 50,8 %

V predmetoch slovensky jazyk a literatira, anglicky jazyk a nemecky jazyk je priemerna uspesnost Ziakov
nadej Skoly v externej Casti MS nad celoslovenskym priemerom. Vysledky pisomnej formy a Ustnej formy
internej Casti maturitnej skusky mozno hodnotit ako nadpriemerné.

9. ZOZNAM STUDIJNYCH A UCEBNYCH ODBOROV A ICH ZAMERANI

A) Aktivne Studijné a ucebné odbory

Kod Nazov Studijného a u¢ebného odboru Forma Studia Stupei vzdelania
(ISCED)
63176 obchodna akadémia denna 3A

B) Neaktivne Studijné a uéebné odbory

Kod Nazov Studijného a u¢ebného odboru Forma studia Stupen vzdelania Neaktivne od
(ISCED) Skolského roku
6317 6 07 | obchodna akadémia — bankovnictvo dennd 3A 2004/2005

Odbor bol zruSeny rozhodnutim MS SR




C) Experimentalne overovanie

Koéd | Nazov studijného a uéebného odboru Forma studia Stupen vzdelania Doba trvania
(ISCED) experimentu
(od - do)
10. UDAJE O POCTE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOCH SKOLY
Ukazovatel Pocet i
kvalifikovani nekvalifikovani dopliajuci
si kvalifikaciu
Zeny 41 0 0
Muzi 5 0 0
Spolu (kontrolny sucet): 46 0 0
Kvalifikovanost' (%): 100 X X
Vekova Struktura do 30 rokov 5 0 0
do 40 rokov 9 0 0
do 50 rokov 8 0 0
do 60 rokov 16 0 0
déchodcovia 8 0 0
Spolu (vekova Struktura): 46 0 0

11. UDAJE O POCTE NEPEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Ukazovatef Pocet
Zeny 9
Muzi 2
Spolu (kontrolny stcet): 11
Vekova Struktura do 30 rokov 0
do 40 rokov 3
do 50 rokov 3
do 60 rokov 5
déchodcovia 0
Spolu (vekova Struktura): 11




12. UDAJE O DALSOM VZDELAVANI

PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV SKOLY

Ukazovatel Pocet Forma Studia Garant studia
(napr. MPC, VS ainé)
Absolventi Zeny - - -
vysokych 8kl muzi _ _ _
do 30 rokov zeny 5 P OA Zilina, NUCEM, EU Bratislava
muZi 1 P OA Zilina
do 40 rokov Zeny 1 P MPC
muZi - - R
do 50 rokov Zeny 2 P MPC
muZi 1 P MPC
do 60 rokov Zeny 4 P MPC
muZi - - R
déchodcovia zeny 1 K UIPS
muZi - - R
Spolu: 15

Dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov $koly:

P.¢. | Meno a priezvisko Druh vzdelavania Stadium
(ukoncené,
prebiehajuce)
1. | Ing. Blanka Macasova rozSirujuce pedagogické $tudium na vyuCovanie | ukon¢ené
odborného predmetu ADK
2. | Ing. Michaela Kostolna adaptacné ukoncené
3. | Mgr. Katarina Busova adaptacné ukoncené
4. | Mgr. Zdenka Truchlikova adaptacné ukoncené
5. | Mgr. Martin Dubec adaptacné ukoncené
6. | PhDr. Anna Burilicevova inovacné ukoncené
7. | Ing. Anna Vandli¢kova inovacné prebiehajuce
8. | Ing. Méria Vitekova inovacné ukoncené
9. | Mgr. Danusa Mistrikova inovacné ukoncené
10. | Mgr. Juraj Adamik aktualizatné ukoncené
11. | Mgr. Jaroslava Baltova inovacné ukoncené
12. | Mgr. Zdenka Gabajova aktualizatné prebiehajuce
13. | Ing. Darina Kolmanova aktualizatné ukoncené
14. | Ing. Dagmar Kochlanova aktualizatné ukoncené
15. | Ing. Andrea Hlacinova aktualizatné ukoncené




13. ODBORNOST A KVALIFIKOVANOST VYUCOVANIA PODLA

JEDNOTLIVYCH VYUCOVACICH PREDMETOV

P.6. |Zoznam vyucovacich predmetov Percentualne vyjadrenie
(vo vztahu k po¢tu vyucovacich hodin)
Odbornost’
1. | slovensky jazyk a literatura 100 %
2.| anglicky jazyk 100 %
3. | francluzsky jazyk 100 %
4. | nemecky jazyk 100 %
5. | dejepis 100 %
6. | oblianska nauka 0 %
7.| uvod do makroekondmie 100 %
8. | ekonomickeé cviCenia 100 %
9. | matematika 100 %
10. | konverzacia v anglickom jazyku 100 %
11. | konverzacia v nemeckom jazyku 100 %
12. | informatika 70 %
13. | manaZment 100 %
14. | cvi€enia z matematiky 100 %
15. | makroekondmia — seminér 100 %
16. | sekretarske a asistencné Cinnosti 100 %
17. | telesna vychova a Sportova vychova 100 %
18. | telesna vychova 100 %
19. | ekonomika a podnikanie 100 %
20. | administrativa a koreSpondencia 80 %
21. | utovnictvo 100 %
22. | hospodarske vypocty 60 %
23. | cviCenia z uctovnictva 100 %
24. | tovaroznalectvo 100 %
25. | hospodarska geografia 100 %
26. | aplikovana informatika 100 %
27. | jazykovéa odborna priprava AJ 100 %
28. | jazykovéa odborna priprava NJ 100 %
29. | svet prace a komunikacia 100 %
30. | prax 100 %
31. | bankovnictvo 100 %
32. | cviCna firma — praktikum 100 %
33. | darova sustava 100 %
34. | chémia a fyzika 100 %
35. | bioldgia a ekologia 100 %
36. | eticka vychova 100 %
37. | naboZenska vychova 100 %
Celkovy priemer: 95 %
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14. UDAJE O VYCHOVNOM PORADENSTVE A PREVENCII

- struéné zhodnotenie pinenia planu prace vychovného poradcu:

Vlychovny poradca Skoly pracoval podfa Planu prace vychovného poradcu na $Skolsky rok 2011/2012.
Pozornost venoval integrovanym, neprospievajucim a problémovym Ziakom, spolupraci s rodiCmi Ziakov so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami a uplatneniu ziakov Skoly na trhu prace. Vychovno-vzdelavacie
problémy, ktorych rieSenie bolo v kompetencii odbornych zamestnancov poradenskych zariadeni, boli rieSené
v spolupraci s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie v Ziline. Realizoval
individualne konzultacie pre zaujemcov o vysokoSkolské Studium a skupinové aktivity realizaciou seminarov
,Poradenstvo pre volbu povolania a vyber zamestnania“. 135 Ziakov 4. ro¢nika sa zucastnilo na pedagogicko-
psychologickej diagnostike ,Profesionalna orientacia“ v spolupraci CPPPaP v Ziline. Ziaci 1. roénika Studia
absolvovali stretnutia skupinového programu ,Cesta k emocionalnej zrelosti“.

- struéné zhodnotenie pinenia planu prace koordinatora prevencie:

Koordinatorka prevencie pracovala podfa Planu prace koordinatorky prevencie na $kolsky rok 2011/2012.
Hlavnym ciefom prace koordinatorky bolo zabezpecit realizaciu preventivnych aktivit poCas vychovno-
vzdelavacieho procesu a v ase mimo vyucovania. V Skolskom roku 2011/2012 boli realizované nasledujuce
vychovné a preventivne aktivity: panelovy projekt Hrou proti AIDS, Ggast na sutazi SS v ramci Dni nadeje,
preventivny program S tebou o tebe pre Ziagky 1. ro&nika, v spolupraci s lektormi MP Zilina sa uskutoénili
stretnutia so ziakmi 1. a 2. ronika — Prevencia kriminality mladistvych, prednasky z cyklu Sexuélne zdravie
a partnerské vztahy s MUDr. Jeznou. Délezitou suCastou prace koordinatorky prevencie bolo zabezpecit, aby
sa ziaci aktivne podielali na programe protidrogovej prevencie svojou priamou Ucastou a nielen pasivne
prijimali informécie od odbornikov z oblasti psycholégie, prava, mediciny a trestnopravnej zodpovednosti. Ziaci
Skoly sa zapojili do aktivit na podporu prevencie drogovych zavislosti, toxikomanie, alkoholizmu, fajéenia,
gamblerstva, zaskolactva a nezdravého spdsobu Zivota. Koordinatorka prevencie uskutocnila pedagogické
prieskumy so zameranim na agresivne spravanie Ziakov a Sikanovanie v Skolskom a mimoskolskom prostredi.
Ziaci $koly sa zG&astnili humanitarnych zbierok a vychovnych kampani (napr. Dni nadeje, Valentinska kvapka
krvi, Usmev ako dar, Studentska kvapka krvi, Defi narcisov, Najmil$i koncert roka, Jeden defi ismevu a pod.).

- spolupracujuce subjekty v oblasti vychovného poradenstva a prevencie:
Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie, Zilina,
Regionalne osvetové stredisko, Zilina,

Krajské kultame stredisko, Zilina,

Liga proti rakovine, Bratislava,

Mestska policia, Zilina,

MP promotion, s.r.o., Bratislava,

Nadacia Krajina harménie, Zilina,

Nadécia Lu¢, Zilina,

Slovensky Cerveny kriz, Bratislava,

Sexuologicka ambulancia MUDr. Beatrix Jezna, Zilina,

Spoloénost priatelov z detskych domovov, Bratislava,

Rada mladeze Zilinského kraja, Zilina,

Unia Zien Slovenska, Zilina,

Unicef Slovensko, Bratislava,

Urad prace, socialnych veci a rodiny, Zilina,

Regionalny Urad verejného zdravotnictva, Zilina.

~_— — — ~— ~—
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15. UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACII SKOLY

- informac¢né materialy:
a) informacny bulletin o Skole s nazvom ,Obchodna akadémia, Zilina“ a informacna prirucka pre zaujemcov
o §tudium na Obchodnej akadémii v Ziline s nazvom ,Sprievodca Studiom OAVOZA*,
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b) multimediélna prezentacia koly ,Obchodna akadémia v Ziline*,

c) internetova stranka Skoly — www.oavoza.sk, www.oavoza.edupage.sk — rodiéia i verejnost st informovani
o aktualnom diani v Skole a pripravovanych akciach,

d) prezentécia $koly v regionalnej tlagi Zilinsky vegernik, Zilinské noviny.

- spolupraca skoly s rodiémi:

a) spolupraca vedenia $koly s Rodi¢ovskou radou pri Obchodnej akadémii v Ziline,

b) spolupraca pri organizatnom zabezpeceni prevadzkovej praxe Ziakov 3.ro¢nika a 4. roénika,

c) spolupraca triednych ucitefov s rodiémi Ziakov pri rieSeni vychovnych, vzdelavacich a osobnostnych
problémov

d) rodiia su informovani o priebehu vzdeldvania, maji moznost sledovat priebezné Studijné vysledky
prostrednictvom internetu — elektronickej ziackej knizky.

Spolupréaca $koly s rodi¢mi Ziakov je zamerana na pravidelné informovanie zakonnych zastupcov Ziakov o ich
vysledkoch, aktualnom diani v Skole a rieSenie vychovno-vzdelavacich problémov. Spolupracu zabezpe&ovali
najma triedni ucitelia formou triednych schddzi, individualnych konzultacii a zasadnuti rodiGovskej rady.
Zakonni zastupcovia Ziakov obdrzali priebezné pisomné oznamenia o zhorSeni prospechu, spravani a
dochadzky Ziakov do Skoly.

Rodicia a zakonni zastupcovia zZiakov pomahali zabezpeCovat prevadzkovu prax pre Ziakov 3. rocnika a 4.
rocnika, stuzkové slavnosti, vylety a odborné exkurzie. Vedenie Skoly sa pravidelne zu€asthovalo zasadnuti
Rodi¢ovskej rady pri Obchodnej akadémii v Ziline.

- formy prezentacie Skoly na verejnosti:

Den otvorenych dveri — prezentacia Skoly pre ziakov 9. ro¢nika zékladnych 3kél a ich rodiCov,
prezentacia Skoly v regionalnych tlaCovych médiach,

Rogenka Obchodnej akadémie v Ziline za $kolsky rok 2011/2012,

spolupraca s pefiaznymi Ustavmi v meste Zilina,

spolupraca vedenia Skoly s vychovnymi poradcami zakladnych $kal,

uCast ziakov na okresnych, krajskych a celoslovenskych kolach predmetovych olympiad a sutazi.

R R AR

- éinnost' Ziackej Skolskej rady:

Ziacka $kolska rada pracuje podia zakona NR SR &. 596/2003 Z. z. o $tatnej sprave v $kolstve a kolskej
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a na zaklade Statutu
Ziackej kolskej rady pri Obchodnej akadémii v Ziline. Ziacku 8kolskd radu tvori 20 &lenov; st v nej zastlpeni
Ziaci z kazdej triedy. Ziacka $kolska rada spolupracovala s koordinatorkou Ziackej $kolskej rady PaedDr.
Lenkou Kulichovou. Riaditelke Skoly predkladala svoje stanoviskd a navrhy, zastupovala ziakov Skoly,
vyjadrovala sa ku podstatnym otazkam, navrhom a opatreniam Skoly v oblasti vychovy a vzdelavania. Na
spolo¢nych stretnutiach sa dohodli podmienky realizacie mimoskolskych akcii Skoly. Ziacka $kolska rada
intenzivne spolupracovala s Radou mladeze Zilinského kraja (napr. Olympiada Ziackych $kolskych rad)
a organizatormi  humanitarnych zbierok a vychovnych kampani. V Skolskom roku 2011/2012 bola
predsednickou Ziackej Skolskej rady Lenka Guffova (z II.E triedy).

Prehlfad vybranych aktivit: rozhlasové relacie, imatrikulacie pre ziakov 1. roCnika, humanitarne zbierky,
prezentacia &innosti Ziackej $kolskej rady v mladeznickom &asopise RYZA a pod.

- iné aktivity:

a) humanitarne zbierky avychovné kampane — Studentska kvapka krvi (Skola_dostala Dakovny list),
Valentinska kvapka krvi - dobrovolné darcovstvo krvi pod garanciou Slovenského ¢erveného kriza, Usmev
ako dar — dobrovolnicka finanéna zbierka na podporu Spolo¢nosti priatelov deti z detskych domovov
(3kola_dostala Dakovny list), Defi narcisov — dobrovolnicka finanéna zbierka na podporu boja proti
rakovine a onkologickym ochoreniam, Deri belasého motyla — osveta o ochoreni svalovej dystrofie (8kola
dostala Dakovny list), Defi Gervenych stuziek — kampar boja proti AIDS, Uliénica — humanitarna zbierka
nadacie Hodina detom, Zosrdca detom — humanitarna zbierka Rady mladeZe Zilinského kraja pre
nadéciu Dobry anjel a pod, projekt RUVZ pre triedy 1. roénika Hrou proti AIDS, G&ast na 17. roéniku
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celoslovenského protidrogového festivalu Dni nadeje — s 15 literarnymi a vytvarmnymi pracami + Stafeta
Nadeje — ucast 12 plavcov, pomoc pri realizacii Najmil§i koncert roka organizovany Spolo¢nostou pre deti

z detskych domovov.

besedy a prednasky pre ziakov — Antikoncepcia a pohlavne prenosné choroby s lektorkou MUDr.
Jeznou, S tebou o tebe pod vedenim lektorky Mgr. V. Capovej z Bratislavy, LKW Walter — prezentacia
rakskej dopravnej spolo¢nosti, Kariérne poradenstvo pre Ziakov 3. roénika, G&ast na Zupnom dni,
sucastou ktorého bolo vyhodnotenie sutaze Dobré spravy samospravy — 3. miesto ziskala E. Bokova IV.E.

c) imatrikulacie (slavnostny vstup prvakov do Skoly) a stuzkové slavnosti maturantov,
d) exkurzie
P.¢. | Miesto realizacie Zameranie Termin
1. | Martin — Matica literarno-historicka oktéber -
slovenska november 2011
2. | Zilina - Krajska kniznica, | anglicka literatira december 2011
Britské centrum
3. | Bratislava Veltrh Studentskych spolo¢nosti marec 2012
4. | Poprad KontraktaCny defi cviCnych firiem februar 2012
5. | Zilina — Metss3 tissue odborna pre predmet tovaroznalectvo april 2012
6. | Gbelany — Kia Mobis odborna pre predmet tovaroznalectvo maj 2012
7. | Bratislava - hlavné navSteva SNG a NR SR november 2011
mesto SR
8. | Bratislava historické  centrum,  vianoéné  trhy,  divadelné | december 2011
predstavenie v SND
9. | Bratislava — metropola historické centrum, navdteva NR SR, divadelné | februar 2012
SR predstavenie v Astorka Korzo 90 marec 2012
10. | Vieden (Rakusko) odborna zahrani¢na exkurzia — spolupraca s firmou LKW | m4j 2012
— Walter Internationale Transportorganisation AG, Wien
11. | Vieden (Rakusko) historické pamiatky Viedne december 2011
12. | Oravsky podzamok - prehliadka historickych klenotov Oravy a Krakova maj 2012
Krakov(Polsko)
13. | Puchov odbornéd exkurzia do odevného zavodu Makyta, a. s. | september 2011
Puchov
14. | Zilina - Prima banka, a.s. | bankové Gvery februar 2012
e) divadelné predstavenia — Sen noci svétojanskej v divadle Astorka Korzo "90, Skrotenie zlej Zeny v SND,

Platonov v divadle Astorka Korzo "90 v Bratislave,
akcie environmentalneho zamerania - Dent Zeme, Vyznam zelene v mestach a pod.,
kurzy a ucéelové cviéenia - Kurz na ochranu Zivota a zdravia, Plavecky vycvik Chorvatsko, Lyziarsky

vycvik

tematické vystavy a kultGirno-osvetové podujatia — navéteva muzei a galérii v meste Zilina so
zameranim na rozvijanie vztahov mladych fudi ku kulturnym hodnotam a krestanskym tradiciam,

Hospodarsky tyzden — prezentacia vysledkov podnikatel'skej ¢innosti Ziakov,
realizacia predmetovych olympiad a postupovych sutazi — napr. StredoSkolska odborna &innost,
Hviezdoslavov Kubin, Matematicky klokan, olympiady v cudzich jazykoch a pod.;

k) odborné prednasky

P.¢. | Miesto realizacie Zameranie Termin

1. | Zilina — Mestsky miestne dane - 3. roCnik december
urad 2011

2. | Zilina - Mestsky miestne dane — 4. roCnik april 2012
urad

3. | Zilina-0OA praca Eurépskeho parlamentu pre 4. roénik s europoslankyfou | februar 2012

M.FlaSikovou
4. | Zilina - OA Statisticky Urad SR — zber a vyhodnocovanie $tatistickych Udajov | februar 2012
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)
m)

n)

0)

vedecka konferencia k vystupom projektu ,Moderné formy vyucovania s orientaciou na prax”

$portovy den — hokejovy zapas medzi OA Zilina a Sportovym gymnaziom Zilina,

projekt Chyt ma, ty to dokaze$ — projekt financovany z prostriedkov EU, OP Vzdel4vanie s cielom
zmenit vnimanie fudi so zdravotnym postihnutim,

kontraktacny den cviénych firiem v Poprade - ziaci z tried IV.A, IV.E.

- spolupracujlice subjekty so Skolou (okrem aktivit v oblasti vychovného poradenstva a prevencie):

QPO O O T o
N e e e e
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~ O
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Agentdra Ministerstva $kolstva SR pre $trukturaine fondy EU, Bratislava,

Britské centrum, Zilina,

Prima banka Slovensko, OTP banka, CSOB, Slovenska sporitelfia - pobogky Zilina

Narodna banka Slovenska, Burza cennych papierov Bratislava

KROS, a. s., Zilina,

Obéianske zdruzenie Vzdelanie, Zilina,

Roditovska rada pri Obchodnej akadémii, Zilina,

Slovenska obchodna a priemyselna komora, Zilina,

Slovenské narodné divadlo, Bratislava,

Spoloénost ucitefov nemeckého jazyka a germanistov Slovenska, Bratislava,

Urad prace, socialnych veci a rodiny, Zilina,

Urad verejného zdravotnictva, Zilina,

Statisticky Grad SR

Zilinska univerzita v Ziline, Zilina,

LKW Walter Vieder - firma zabezpecCuje pre Ziakov prax s moznostou zamestnania po skonceni $tldia
dalSie organizacie Statnej spravy a samospravy, ktoré zabezpecuju plynuly priebeh Skolskeho roka.

16. UDAJE O PROJEKTOCH PODANYCH V SKOLSKOM ROKU 2011/2012

£ Termin Termin
§ Nazov projektu/ Struéna charakteristika Akceptovany/’ zac_la?ky ukor]cgn_la
< grantu neakceptovany realizacie realizacie
§. projektu projektu
&
N
2
)% %
=
o Moderné formy premena vzdelavacieho systému akceptovany 01.09.2009 | 30.09.2011
z vyuéovania v ramci reformy Skolstva
S s orientaciou na prax
L
Modernizacia inovécia a modernizacia vychovno- | nérodny projekt, | realizacia od
vzdelavacieho vzdelavacieho procesu realizacia: UIPS, | $kolského
procesu Bratislava roka
2009/2010
Moderné vzdeldvanie | vzdelévanie pedagogov v narodny projekt, | realizacia od
pre vedomostnl informatike realizacia: SPU, | $kolského
spolo¢nost Bratislava roka
2 2009/2010
Planéta vedomosti tvorba digitalnej uebnice z chémie, | narodny projekt, | realizacia od 30.3.2013
biol6gie a tovaroznalectva realizcia: Skolského
Agemsoft, a.s., roka
Bratislava 2009/2010
Program partnerstvo so Skolami v zahranici neakceptovany
celozivotného SAAIC
vzdelavania
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Struéna charakteristika realizovanych projektov:

1) nazov projektu: ,Moderné formy vyuéovania s orientaciou na prax‘; vyhlasovatel: Agentira Ministerstva
Skolstva SR pre Strukturalne fondy EU, Bratislava, vyzva: Operacny program Vzdelavanie, Priorita 1 Reforma
systému vzdelavania a odbornej pripravy, opatrenie 1.1 Premena tradicnej Skoly na modernu. Cielom projektu
je inovovat systém vychovy a vzdeldvania v ramci vedomostnej ekonomiky s orientaciou na potreby trhu prace
anadvazujlice vzdelavanie v systéme vysokého Skolstva. Specifickym ciefom projektu je modemizovat
vychovno-vzdelavaci proces Obchodnej akadémie v Ziline prostrednictvom zmeny obsahu vzdelavania
aimplementacie novych modernych foriem vyuCovania do vychovno-vzdelavacieho procesu a inovovat
didaktické prostriedky s orientaciou na moderné informacno-komunikaéné technologie.

2) nazov projektu: ,Modernizacia vzdelavacieho procesu®; vyhlasovatel: Ustav informécii a prognéz
Skolstva, Bratislava. Ciefom projektu je inovovat a modernizovat obsah, metddy a vystupy vyucovacieho
procesu pre nové kluCové kompetencie v Modernej Skole 21. storoCia a zvySovat podiel pedagogickych
zamestnancov participujucich na programoch dal$ieho vzdelavania.

3) nazov projektu: ,Moderné vzdelavanie pre vedomostnu spoloénost*; vyhlasovatel: Statny pedagogicky
ustav, Bratislava. Cielom projektu je podporovat rozvoj dalSieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov
zakladnych $kél a strednych §kol prostrednictvom vzdelavania vo vyu¢ovacom predmete informatika.

4) nazov projektu: ,Planéta vedomosti‘; vyhlasovatel: spoloénost Agemsoft, a. s., Bratislava. Cielom projektu
je zvysit zaujem pedagogickych zamestnancov a ziakov zakladnych astrednych 8k6l o vzdelavanie
prirodovednych predmetov (chémia, fyzika, biolégia a pod.) formou vyuzivania modernych informaéno-
komunika¢nych technoldgii vo vyuCovacom procese.

5)nazov projektu: ,Program celozivotného vzdelavania“, nebol akceptovany zdévodu neopravneného
partnera. DOvod neschvalenia je vysledkom medzinarodnej parovacej procedury koordinovanej Eurépskou
komisiou DG EAC.

17. UDAJE O VYSLEDKOCH INSPEKCNEJ CINNOSTI VYKONANEJ STATNOU
SKOLSKOU INSPEKCIOU

V 8kolskom roku 2011/2012 uskutoénila Statna $kolska indpekcia — Skolské inpekéné centrum v Ziline 24. 5.
2012 tematicku inSpekciu. Predmetom Skolskej inSpekcie bola realizacia ustnej formy internej Casti MS
v strednej odbornej kole. Zavery indpekcie: ,Skola bola pripravena na konanie UFIC MS. Zabezpetila
nerudeny priebeh a organizaciu UFIC MS v kontrolovanych PMK TCOZ. Predsedni¢ka SMK a predsedovia
PMK plnili svoje tlohy v stlade s pravnym predpisom. Hodnotenie a klasifikacia Ziakov v predmetoch TCOZ
boli realizované v zmysle pravnych predpisov.. Neboli zistené nedostatky.

Fotoképia spravy (v prilohe €. 2)
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18. UDAJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO-TECHNICKYCH

PODMIENKACH SKOLY

A) budovy, dielne, odborné uéebne:

Kapacita 600 Ziakov Skuto€ny pocet ziakov: 573 Naplnenost’ 95,50%
skoly: Skoly (%):
Pocet Priestorvm 3 Poznamka
Budovy celkom 2 16 899
Ucebne 39 5449
Kmeriové 20 X
° Jazykové 2 X
e Odborné 14 X
N IKT 2 X
Laboratéria 1 X
Satne (Ano/Nie) ano 569
Dielne (Ano/Nie) nie -
Skolsky internat (Ano/Nie) nie
Skolska jedalen (Ano/Nie) nie
Vydajna $kolska jedalei (Ano/Nie) nie
Telocviéha (Ano/Nie) nie
Iné (chaty, ubytovne, rekreacné nie
zariadenia...)
s PC (ks) 91 X + 80 zakupenych OZ Vzdelanie
£ Dataprojektory (ks) 13 X + 3 ks zakupené OZ Vzdelanie
o
- 2 X +1 ks zakapeny OZ Vzdelanie

Interaktivne tabule (ks)

Poznamka: Pri vypifiani riadku Iné — uvedte konkrétne, ktoré zariadenie $kola spravuije.

B) Sportoviska:
Sportoviska
Nazov Sportoviska Ano Rozmery Povrch Stav Poznamka Posledna
/ (vyhovujuci/ (v pripade nevyhovujiceho | rekonstrukci
Nie nevyhovujuci) popisat zavady) a (datum)
Telocvitha nie - - -
Telocvitha nie
Ihrisko nie
Ihrisko nie - - -
Viacucelové ihrisko ano 12,5x28,0 | umelatrava vyhovujuci
Atleticky oval nie - -
Atletické rovinka nie -
Atletické doskocisko nie X
Vrhaésky sektor nie X
Hokejové ihrisko nie - - -
Posiliiovia ano | 4,52x14,89 krytina vyhovujuci
Tenisové kurty nie - - -
Plavaren nie - -
Sauna nie X X
Pohybové $tudio nie - -
Gymnasticka telocvicha nie
Floorbalové ihrisko nie
Iné (uviest) - - -
Satne Uviest poCet a stav: 20, vyhovujuci stav.

Hygienické zariadenia

Uviest poCet a stav: 12, vyhovujuci stav.

Poznamka: uvadzajte Sportoviska, ktoré su v sprave Skoly (napr. telocviéha, pohybové Stadium, posilfioviia, vonkajie ihrisko...).

16




Obchodna akadémia v Ziline je vybavena modernou didaktickou technikou. V priestoroch koly sa nachadzaju
jazykové uCebne, jazykové laboratdrium, ucebne informatiky a uctovnictva, multimedialne ucebne,
audiovizualna ucebna, ucebne administrativy a koreSpondencie, u¢ebia tovaroznalectva, kniznica, posilfiovia
a multifunkéné ihrisko. Vyucovanie telesnej a Sportovej vychovy je realizované na multifunkénom ihrisku, v TJ
Sokol a v $kolskej posilfiovni, ktora sa pravidelne dopifia Sportovymi naginiami a zariadeniami. Pedagogicki
zamestnanci Skoly maju k dispozicii zrekonstruovanu zboroviiu a 12 kabinetov s pripojenim na internet.
Ugitelska a Ziacka kniznica (sliziaca ako informacné centrum) je priebezne dopifiana odbornou literatdrou
z finan¢nych prostriedkov OZ Vzdelanie. V priestoroch Skoly sa nachadza archiv, kuchynka, sklad ucebnic
a sklady pre ucebné pomdcky a didakticku techniku.

Prehlad ucebni:

a7vkové uebne magnetofény, CD prehravace, videorekordér, rekonstrukcia
lazy literatura, slovniky, nastenné a priruéné mapy 2007
jazykové laboratorium 17 pracovnych stolov vybavenych PC 2007
: . . dataprojektor, 5 PC, 2006 .
multimedialna u€ebna ; ’ ; . doplnené
interaktivna tabula, systém e-BEAM 2012
. . . . . 2008
. L dataprojektor, PC, multifunkéné zariadenie .
ucebna dejepisu ; ; ! doplnené
interaktivna tabula + e-Beam
2010
audiovizualna u¢ebna videorekordér, TV prijimac
ucebna informatiky — - " rekonstrukcia
Comenius 17 PC s prislusenstvom, tlagiarne 2009
Y L , 17 PC s prislusenstvom, tlagiarne, skener,
uCebna bankovnictva g .
server, odborna literatura
uiebia U7 17 PC s prislusenstvom, tlaciarne, rekonsStrukcia
dataprojektor, interaktivna tabula 2008
Y Lx sy , dataprojektor, 17 PC, multifunkéné zariadenie, 2006 .
ucebna uctovnictva U2 ; ; , . doplnené
interaktivna tabula a tablet, systém e-BEAM 2010
. i rekonstrukcia
Ziacke pracovné pulty,
. R S , 2008
ucebna tovaroznalectva pomd&cky pre prakticku ¢innost d .
8 PC oplnenie
2010
posilfioviia posilfovacie stroje a zariadenia
ucebne pre zaujmovu . . . .
< ) zariadenia pre varenie, pecenie a Sitie
Cinnost
Y Ly 17 PC s prislusenstvom, tlaciarne, rekonstrukcia
ucebna ADK4 dataprojektor, platno 2010
. elektronické pisacie stroje doplnené
ucebha ADK1 17 PC s prisluSenstvom, tladiarne 2011
ucebna ADK2 17 PC s prislusenstvom, tlagiarne dozp(l)n1e1ne
odborna ucebria U4 dataprojektor, platno, PC reko;(s)’;rgkma
ucebna U6 dataprojektor, platno, PC
uCebne zakladné
Skolsky dvor multifunkéné ihrisko 2010
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19. CIEL. KONCEPCNEHO ZAMERU ROZVOJA SKOLY

- definicia ciela (jednoznacny, meratelny, realisticky, realizovatelny a terminovany):

Ciele konceptného zameru rozvoja Skoly na Skolsky rok 2011/2012 boli zadefinované v Roénom plane prace
Skoly na Skolsky rok 2011/2012 a vychadzali z obsahu Koncepéného zameru rozvoja Skoly na roky 2009 —
2013, Pedagogicko-organizacnych pokynov Ministerstva Skolstva SR na $kolsky rok 2011/2012 a platnej
legislativy.

Hlavné ciele Skoly na Skolsky rok 2011/2012:

Ciel ¢. 1: Implementovat’ Skolsky vzdelavaci program pre Studijny odbor 6317 6 obchodna akadémia
do vychovno-vzdelavacieho procesu skoly.

- vyhodnotenie pinenia ciela: spineny;

- struéna charakteristika: pedagogicki zamestnanci 8koly vypracovali uéebny plan, u¢ebné osnovy a ¢asovo-
tematické plany pre vSeobecno-vzdelavacie predmety a odborné predmety v Studijnom odbore 6317 6
obchodna akadémia pre 1.,2., 3. a 4. roCnik. V profile absolventa dominuju postoje, hodnoty a kltucové
kompetencie pre celozivotné vzdeldvanie, vedomosti a zrucnosti s dérazom na kvalitni komunikaciu,
kooperaciu a schopnosti tvorivo riesit problémy. Implementacia Skolského vzdelavacieho programu
Obchodnej akadémie v Ziline bola realizovana v sulade s projektom ESF snazvom ,Moderné formy
vyucovania s orientaciou na prax"“.

Ciel €. 2: Podporovat nové vyucovacie metédy vo vychovno-vzdelavacom procese, zabezpedit
inovaciu obsahu v ramci Skolského vzdelavacieho programu.

- vyhodnotenie pinenia ciela: spineny;

- struéna charakteristika: nové vyucovacie metody boli zapracované do tematickych planov a planov prace
predmetovych komisii vSeobecno-vzdelavacich predmetov aodbornych predmetov. Skola sa zapojila
do realizacie projektu ESF s nazvom ,Moderné formy vyu€ovania s orientaciou na prax‘, ktory je zamerany na
modernizaciu vychovno-vzdelavacieho procesu Skoly v podmienkach modernej spoloénosti a reformy Skolstva.
Pedagogicki zamestnanci $koly rozvijali vychovno-vzdelavacie metddy so zameranim na aktivne osvojenie si
uciva, prezentaciu vlastnych nazorov Ziakov na aktualne problémy spoloCnosti a pracu ziakov v skupinach.
V Skolskom roku 2011/2012 bola zavedena elektronicka Ziacka knizka a pokraCujeme vo vyuZivani
elektronického vzdelavania prostrednictvom e-learningového portalu ,elearning.oavoza.sk".

NajCastejSie vyuZivané vychovno-vzdelavacie metddy vo vyucovani vSeobecno-vzdeldvacich predmetov:
motivacné metody, nazorné metody, zazitkové metddy, metddy projektového vyucovania, praca s odbornou
a cudzojazyCnou literatirou a pod. NajCastejSie vyuzivané vychovno-vzdeldvacie metddy vo vyuCovani
odbornych predmetov: motivané metddy, situacné metddy, rieSenie problémovych Uloh v oblasti finan¢nej
gramotnosti, aktivizatné metody so zameranim na rozvoj ekonomického myslenia a podnikatelskych
schopnosti, praca s odbornou literatirou ekonomického charakteru a pod.

Ciel €. 3: Vytvarat optimalne podmienky pre posiliiovanie motivacie pedagogickych zamestnancov
skoly.

- vyhodnotenie pinenia ciela: spineny;

- struéna charakteristika: vedenie Skoly vytvorilo optiméalne podmienky pre rozvoj ludskych zdrojov
v uplatfiovani motivaéného a aktivatného programu. Posilfiovanie motivacie pedagogickych zamestnancov
Skoly vychadzalo zozakona NR SR ¢&. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch aozmene adoplneni niektorych zakonov vzneni neskorSich predpisov. Vzdelavanie
pedagogickych zamestnancov $koly sa orientovalo na zvySovanie ich odbornej spdsobilosti, zvySovanie
urovne kvality vychovno-vzdelavacieho procesu, humanizaciu vztahov medzi pedagogickymi zamestnancami
a ziakmi a aktivne vyuzivanie informac¢no-komunikaénych technoldgii vo vychovno-vzdelavacom procese.
Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov Skoly bolo realizované vsulade so zakonom NR SR
€. 568/2009 Z. z. o celozivotnom vzdelédvani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich

18



predpisov a zakonom NR SR €. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. Pedagogicki zamestnanci Skoly sa
zucCastnuju zaujmovych a volnoCasovych aktivit, organizovanych vedenim Skoly. Pracovny kolektiv je
stabilizovany a homogénny.

Ciel ¢. 4: Podporovat zapajanie sa ziakov do sutazi aolympiad organizovanych Ministerstvom
Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR a ostatnymi institdiciami.

- vyhodnotenie pinenia ciela: Ciastocne spineny;

- struéna charakteristika: vedenie Skoly vytvara optimalne podmienky pre rozvoj talentovanych a nadanych
Ziakov. Vysledky Ziakov v mimovyucovacich aktivitach, Skolskych, okresnych a krajskych kolach
predmetovych olympiad a postupovych sutazi su na velmi dobrej drovni a maju vzrastajuci trend. Zapajanie
Ziakov do mimovyucovacich aktivit je realizované v zavislosti od zaujmu a motivacie mladych ludi.

Ciel ¢. 5: Zucastnovat’ sa humanitarnych akcii, viest' Ziakov ku vzdelavaniu sa v oblasti fudskych
prav, predchadzania vSetkych foriem diskriminacie, rasizmu, xenofébie, antisemitizmu a ostatnych
prejavov intolerancie.

- vyhodnotenie pinenia ciela: spineny;

- struéna charakteristika: Skola sa pravidelne zapaja do humanitarnych zbierok a aktivit mimoskolskej ¢innosti
v oblasti formovania zdravého Zzivotného Stylu a humanizacie vztahov medzi mladymi fudmi — napr.
Valentinska kvapka krvi, Modry gombik, Defi narcisov, Usmev ako dar, realizacia exkurzii, igelovych kurzov,
vychovnych koncertov, besied a odbornych predna$ok pre Ziakov $koly a pod. Skola realizuje besedy,
odborné prednasky a skupinové aktivity pre Ziakov $koly. Ziaci 1. roénika sa zapojili do realizacie vychovno-
preventivneho programu ,Cesta k emocionalnej zrelosti*. V Skole je realizovany efektivny systém
pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie.

Ciel' €. 6: Podporovat’ skvalitnenie materialno-technického a priestorového vybavenia skoly.
- vyhodnotenie pinenia ciela: Ciastocne spineny;
- struéna charakteristika: Skola ma zrekonStruované socidlne a hygienické zariadenia, upraveny
a modernizovany interiér (spoloéenské priestory, schodisko, zboroviia, kabinety pedagogickych
zamestnancov), vymenené okna na celej vedlajSej budove a na 2/3 hlavnej budovy Skoly, upraveny exteriér
Skoly (vystavba multifunkéného ihriska). Kabinety pedagogickych zamestnancov Skoly su vybavené
poCitaCovymi zostavami, u¢ebnymi pomédckami a modernou didaktickou technikou (vysledky realizacie
projektu ESF s ndzvom ,Moderné formy vyucovania s orientaciou na prax®). V buddcnosti je potrebné riesit
havarijny stav spojovacej chodby medzi hlavnou budovou a vedfajSou budovou Skoly.
Skola je dobre vybavena prostriedkami organizadnej a vypoctovej techniky, vyuéujuci maju k dispozicii
v kabinetoch a pri zborovni pocitaCe, pripojenie na internet a tlaCiarne. Odborné ucebne sl vybavené
pocitaémi, projektorom a premietacimi platnami. Vo viacerych odbornych uéebniach su Ziakom a ucitefom
k dispozicii multifunkéné zariadenia. Vyucujuci jazykov maju k dispozicii DVD prehréavae a prenosné CD
prehravace.
V Skolskom roku 2011/2012 sme vymenili a doplnili odborné u¢ebne prostriedkami IKT:

- ucebriu pre vyu€ovanie povinného predmetu cvi€enia z uctovnictva (U2)

- multimedialnu uéebdu (U5).
Prostriedky IKT (pocitace, projektory, tladiarne, multifunkéné zariadenia) do tychto ucebni boli zakupené
z Obgianskeho zdruzenia VZDELANIE pri OA v Ziline.

Vramci finanénych moznosti sa zameriavame na zlepSenie pracovnych a materiainych podmienok
zamestnancov a ziakov Skoly.

V dvoch kmeriovych ucebniach bola realizovana kompletna uprava beténového povrchu a vymena podlahovej
krytiny. V. mnohych kmeriovych, odbornych, IKT uebniach a na chodbe sme dali opravit a upravit poSkodenu
podlahovu krytinu, vymalovali 6 kmenovych tried pre Ziakov a priestory pre administrativnych pracovnikov.

Pocas letnych prazdnin sme svojpomocne a s podporou sponzorov vytvorili oddychovu zdnu v priestore pri
bufete Skoly, ktori mézu Ziaci vyuzivat poCas prestavok a chlapci poCas TEV dievéat. Oddychova zdna je
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vybavena stolmi a lavicami. Pre ulahCenie prace upratovaciek sme zakupili ,upratovacie voziky“ na Cistenie
priestorov Skoly.

V ramci projektu Modernizacia vzdelavacieho procesu na SS — vzdelavanie ugitelov v oblasti modernizacie
vzdelavacieho procesu na baze vyuZivania IKT sme ziskali 5 notebookov pre modernizaciu a skvalitnenie
vyucby v zmysle sucasnych trendov.

Definicia hlavného ciel'a pre Skolsky rok 2012/2013:
Rozvijat' kluCové kompetencie Ziakov Skoly v oblasti celozivotného vzdelavania v podmienkach Obchodne;

akadémie v Ziline.

Ciastkové ciele:

1)
2)

podla Skolského vzdelavacieho programu.

vychovno-vzdelavacieho procesu.

Uskutogriovat vychovu a vzdelavanie Ziakov vo véetkych roénikoch $tudia na Obchodnej akadémii v Ziline
Podporovat zavadzanie netradiCnych vyuCovacich metdéd a organizacnych foriem vyuCovania do
) Vytvarat optimalne podmienky pre posilfiovanie motivacie pedagogickych zamestnancov $koly.

Podporovat realizaciu volno-Casovych, zaujmovo-vzdelavacich a Sportovych aktivit ziakov Skoly.
Rozvijat vychovu ziakov 8koly v duchu humanizmu, vlastenectva, ochrany fudskych prav a predchadzania

vSetkym formam diskriminacie, xenofébie, intolerancie a rasizmu.

Podporovat skvalitnenie materialno-technického vybavenia a priestorového vybavenia Skoly.

20. SWOT ANALYZA

Silné stranky Skoly:

Slabé stranky skoly:

- viac ako sedemdesiatroCna tradicia Skoly v meste
Zilina a Zilinskom samospravnom kraji

- nedostato¢né priestory pre vyuCovanie telesne;
vychovy a $portovej vychovy

- lokalizécia 8koly v centre mesta, dostupna dopravna
a socialna infrastruktira

- absencia priestorov pre realizaciu Sportovych,
kultirnych a spoloCenskych akcii

- vysledky vychovno-vzdelavacej ¢innosti (maturitné
skusky a uplatnenie absolventov Skoly na vysokych
Skolach v Slovensku a v zahraniéi)

- nedostatok finanénych prostriedkov na
modernizaciu vychovno-vzdelavacieho procesu
a interiéru Skoly

- uspechy ziakov v Skolskych, okresnych a krajskych
kolach postupovych sutazi a predmetovych olympiad

- nedostatok aktualnych ucebnic a modernych
ucebnych pomécok pre vyucovanie odbornych
a spoloCensko-vednych predmetov

- odbornost a kvalifikovanost pedagogickych
zamestnancov Skoly

- nedostatoc¢na spolupraca rodicov s pedagogickymi
zamestnancami Skoly pri rieSeni vychovnych
a vzdelavacich problémov Ziakov

- spolupraca Skoly s pravnickymi a fyzickymi osobami
pri zefektivneni vychovno-vzdelavacieho procesu

- preferovanie tradinych foriem vyu€ovania
v niektorych vyuCovacich predmetoch

- Uroven vychovného poradenstva a prevencie
socialno-patologickych javov

- nedostato¢na Citatel'ska a finanéné gramotnost
Ziakov

- materialno-technické zabezpec&enie vychovno-
vzdelavacieho procesu (vypoctova a audiovizualna
technika)

- nedostatok finanénych prostriedkov na tpravu
budovy Skoly (fasada hlavnej budovy, vymena 1/3
okien na hlavnej budove $koly)

- dalSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov
v oblasti inovacie vychovno-vzdelavacieho procesu

- feminizacia v pedagogickom zbore

- uplatnenie absolventov Skoly na trhu prace

- projektova Cinnost Skoly v oblasti modernizacie
vychovno-vzdeldvacieho procesu a obcianskej
participacie mladeze
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Prilezitosti: Rizika:

- zaujem Ziakov zakladnych $kdl o Studijny odbor - nepriaznivy demograficky vyvoj obyvatelstva
obchodna akadémia v regidne Horné Povazie

- realizacia podnikatelskej ¢innosti a spolupraca Skoly | - nezaujem ziakov o inovativne metody vychovno-
s obCianskym zdruzenim Vzdelanie vzdelavacieho procesu

- kontrolna Cinnost' Skoly a priebezné hodnotenie - znizovanie vedomostnej Urovne Ziakov zakladnych
vysledkov vychovno-vzdelavacej Cinnosti koI, t. j. potencialnych Ziakov obchodnej akadémie

- zaujem Ziakov o0 mimoskolsku Cinnost - narastajuca agresivita a vulgarne spravanie Ziakov,

vychovné problémy ziakov

- spolupraca Skoly s partnerskymi Skolami v zahraniCi | - nezaujem rodiCov o spolupracu s vedenim Skoly pri

rieSeni vychovnych a vzdelavacich problémov Ziakov

- spolupraca s firmami a intitGciami pri - nedostatoéné finanéné ohodnotenie pedagogickych
zabezpecovani odbornej praxe Ziakov Skoly a nepedagogickych zamestnancov Skoly

- humanizacia vychovno-vzdelavacieho procesu - naro¢nost Udrzby ucebni informatiky, aplikovane;

a formovanie pozitivnych medziludskych vztahov informatiky, administrativy a koreSpondencie

- moznost vyuzitia Strukturalnych fondov ako - opotrebovanost u¢ebnych pomocok, odbornej
mimorozpoctovych zdrojov financovania literatury a didaktickej techniky

- projektova Cinnost pedagogickych zamestnancov -

Skoly

- zosUladenie odbornej pripravy Ziakov Skoly -

s poziadavkami trhu prace

Navrhy opatreni na zlepsenie Urovne kvality vychovy a vzdelavania:

realizovat’ reformu Skolstva v stlade s platnou legislativou (Uprava Skolského vzdelavacieho programu
podla aktualnych poZiadaviek trhu prace, vedenie predpisanej pedagogickej a ostatnej dokumentacie
Skoly, modernizécia vychovno-vzdelavacieho procesu, kontrolna a hospitatna ¢innost vedenia Skoly),
posilnit autondmiu metodickych organov koly a ich participaciu na zefektivneni prace Skoly (metodicka,
kontrolna a organizacno-technicka ¢innost predmetovych komisii),

dokonéit stavebnu rekontrukciu budovy Skoly (vymena okien, rekonStrukcia vykurovacej sustavy,
rekonstrukcia spojovacej chodby medzi hlavnou budovou a vedlajSou budovou Skoly), Uprava interiéru a
exteriéru koly,

rozvijat Citatelski gramotnost, finanéni gramotnost Ziakov akluové kompetencie pre rozvo
celozivotného vzdelavania,

vytvorit' priaznivé prostredie na implementaciu inovacnych vychovno-vzdelavacich metdd s vyuzitim
informacnych a komunikaénych technoldgii,

inovovat materialno-technické vybavenie Skoly (poCitaCové zostavy s prislusenstvom, uéebné pomdcky a
didakticka technika),

zefektivnit prezentaciu Skoly na verejnosti (internetova stranka Skoly, prezentacia Skoly v médiach,
spolupraca s vychovnymi poradcami zakladnych $kél, spolupraca so strednymi odbornymi Skolami v
zahranici),

podporovat medzipredmetové vztahy vo vyuCovani vSeobecno-vzdelavacich i odbornych predmetov,
rozvijat pozitivne medziludskeé vztahy medzi Ziakmi a systematicky odstranovat prejavy diskriminacie,
xenofdbie, rasizmu a antisemitizmu,

10) rozvijat spolupracu Skoly s organmi Statnej spravy a samospravy v Skolstve, s obCianskymi zdruzeniami

a neziskovym sektorom.
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21. VYSLEDKY USPESNOSTI SKOLY PRI PRIPRAVE NA VYKON POVOLANIA
A UPLATNENIE ZIAKOV NA PRACOVNOM TRHU

Integrovana skupina studijnych a uéebnych odborov Ukazovatel
celkovy pocet pocet pocet
pocet ziakov zamestna- | evidovanych
absolven- | dalSieho nych nezamestna-
tov studia ziakov nych Ziakov

k 31.08. 2012

VSeobecné (gymnaziaine) vzdelavanie - - - -

Hutnictvo, strojarstvo a ostatné kovospractvacia vyroba - - - -

Elektrotechnika a informacné systémy - - - -

Technicka chémia a potravinarstvo - - - -

Spractvanie koze, plastov, gumy a vyroba obuvi - - - -

Textil a odevnictvo - - - -

Doprava, posty a telekomunikécie - - - -

Stavebnictvo, geodézia a kartografia, banictvo a banicka geolégia - - - -

Polnohospodarstvo a lesné hospodarstvo, vodohospodarstvo -

Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby 141 103 14 24

Pedagogika, socilna starostlivost a knihovnictvo - - - -

Spracuvanie dreva, vyroba hudobnych nastrojov, polygrafia - - - -

Umenie, Uzitkové umenie a ruénd umelecko-remeselna vyroba - - - -

Ekoldgia a ochrana prostredia, zdravotnictvo -

Spolu: 141 103 14 24

Skola nadviazala spolupracu s firmou LKW Walter vo Viedni - firma ponika a zabezpeduje pre Ziakov 3. a 4.
ro¢nika prax s moznostou zamestnania po skonceni Studia.

22. INFORMACIE O PSYCHOHYGIENIQKYCH PODMIENKACH VYCHOVY
A VZDELAVANIA

- struéna charakteristika urovne psychohygienickych podmienok v Skole:

Pracovné podmienky su optimalne, priestorové moznosti primerane zodpovedaju potrebam Skoly. Priestory
Skoly maju dobru esteticku, psychohygienicku a prakticku uroven. Rekonstrukciou socialnych zariadeni sa
zvysila hygienicka droven koly. Ciastocnou rekonstrukciou okien sa zmenil esteticky rozmer budovy $koly a
jednotlivych miestnosti, kvalita zivota vo vykurovacom obdobi ako aj bezpe€nost Ziakov a zamestnancov
Skoly. Rolety na oknach odbornych u€ebni zabezpecuju tienenie miestnosti. Nasledné malovanie po vymene
okien zabezpecilo dezinfekciu a vyCistenie vietkych priestorov Skoly.

Vychovno-vzdelavaci proces je riadeny rozvrhom hodin s dodrzanim psychohygienickych podmienok, ktoré
su vsulade s platnou legislativou v oblasti organizacie Skolského roka. Vyucovacie hodiny, prestavky
na oddych a prestavky na stravovanie boli zostavované aj v zavislosti od dochadzky Ziakov do Skoly.
Prevadzkovy poriadok, organizacny poriadok a ostatné vnutorné smernice Skoly zabezpecuju v pinej miere
dodrZiavanie psychohygienickych poZiadaviek pre Ziakov a zamestnancov $koly.

Ziaci $koly sa vzdelavaju v klasickych a odbornych u&ebniach, v ktorych je zabezpetené zodpovedajice
osvetlenie, teplota, priemerna vihkost a moznost vetrania. V Skole su nedostato¢ne rieSené spolocenské a
chodboveé priestory, ktoré by zabezpecili vhodné podmienky na relaxaciu a oddych ziakov poCas prestavok.
Spoloéné priestory chodieb maju zriadené relaxané oddelenia. V prizemi Skoly su umiestnené Satne,
posiliiovia a audiovizualna ucebna, ktoré nemaju vhodné odsavacie a vetracie zariadenie. V priestoroch a v
okoli 8koly sa netoleruje pozivanie alkoholickych napojov, fajCenie a uzivanie drog.
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Stravovanie a pitny rezim su zabezpecené na dobrej urovni. Zamestnanci a ziaci $koly maju moznost
stravovania v Skolskej jedalni pri Gymnaziu, Velka okruzna 22, Zilina. V kole je zrekontruovany bufet so
Sirokym sortimentom tovarov.

Skolska klima atriedna klima su vyznamnymi faktormi, ktoré sa podielaji na rozvijani emocionainej
inteligencie Ziakov, vhodne stimuluji u€enie a formuju ich osobnost. Poznanie a G¢elné vyuZivanie Skolske;
a triednej klimy je uZito&nym nastrojom na zefektivnenie vyucovacieho procesu. Ziaci 1. roénika a 2. ro¢nika
vnimaju Skolsku klimu a triednu klimu na dobrej Urovni.

23. UDAJE O VOLNOCASOVYCH AKTIVITACH SKOLY

Zaujmova Einnost":
- prehlad tvarov zaujmového vzdelavania a ich zamerania v $kolskom roku 2011/2012:

Zaradenie Nazov krizku Poéet Ziakov Sl ]G
(meno a priezvisko)
Vseobecno- Anglictina inak 12 Mgr. Katarina BuSova
vzdelavacie Nebojme sa anglictiny 12 Mgr. Katarina Buova
Prirodovedné Priprava na vysoké Skoly z matematiky 23 Mgr. Jan Konérik
Priprava na vysoké skoly z matematiky 21 Magr. Julia Kejstova
Matematika inak 13 Mgr. Martin Dubec
Technické Internetovy krizok 16 Ing. Marta Beresikova
Umelecké AranZovanie 12 Ing. Andrea Hlacinova
Sportové Plavecky 20 Mgr. Juraj Adamik
Iné Myslim ekonomicky 12 Ing. Méria Vitekova
Praktikum OMEGA 1 30 Ing. Dagmar Kochlarnova
Praktikum OMEGA 2 31 Ing. Blanka Macasova
Praktikum OMEGA 3 30 Ing. Beata Rybarikova
Praktikum OLYMP 29 Ing. Silvia Kapustova
Praktikum ALFA 16 Ing. Olga Krizova
Business Schoolgames 15 Ing. Lenka Synakova
Tvorba projektov 13 Ing. Marta Bere$ikova
Ochrana spotrebitela 27 Ing. Anna Vandlickova
Zvy3Sovanie vykonu v pisani na PC 1 16 PhDr. Zdenka Lehotska, PhD.
ZvySovanie vykonu v pisani na PC 2 16 Ing. Renéata Fojcikova
ZvySovanie vykonu v pisani na PC 3 16 Ing. Méria Vitekova

- prehlad umiestnenia ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach predmetovych
olympiad a postupovych sut'azi:

Olympiada v nemeckom jazyku — okresné kolo:
3. miesto — Anna Synékova, I1.D, 1. kategoria.

Olympiada v anglickom jazyku — okresné kolo:
4. miesto — Lucia Veselovska, IV.A.

Olympiada fudskych prav — krajske kolo:
20. miesto — lvana Samajova, II.C,

Biblicka olympiada — dekanatne kolo:
3. miesto — Elena Stadaniova I.A, Denisa MiSiakova II.A, Dana Vojtekova I1.D

Spracovanie informéacii na pocitaci — krajské kolo:
2. miesto — Erika Konstiakova, IV.A.

Matematicky klokan — celoslovenské kolo:
91. miesto — 103.miesto — Karol Turanec, III.C (z 2904 ucastnikov).
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Dobré spravy samospravy - VUC
3. miesto — Emilia Bokova, IV.E

Expert geniality show, celoslovenska sutaz
Tomas Hladek, I1.D — Cestny titul Expert na tajomstva prirody

Lyziarske preteky, VUC
1. miesto: Tatiana Zidekova, IV.A,
2. miesto: Peter Halgan, II.E.

Hokej
Rébert Lanto3i - 3. miesto — turnaj Kanada (reprezentacia do 17 rokov)

- 4. miesto - turnaj Nemecko (reprezentacia do 17 rokov)
- 21.6. 2012 vyhodnoteny Slovenskym zvéazom fadového hokeja — najlepsi hrac sezony

- iné:

datum Nazov zbierky pocet zapojenych Ziakov | vyzbierana suma
7.11.2011 | Studentska kvapka krvi 22

29.11.2011 | Usmev ako dar 32 338,48 €
1.3.2012 | Valentinska kvapka krvi 13

29.3.2012 | pre autistov 128,44 €
13.4.2012 | Den narcisov 21 2204 ,44 €
10.5.2012 | Jeden den usmevu 20 372,57 €
8.6.2012 Den belasého motyla 12

24. ZHODNOTENIE CINNOSTI SUCASTI SKOLY

- struéné zhodnotenie Cinnosti Skolskych vychovno-vzdelavacich zariadeni (Skolské stredisko zaujmovej
¢innosti, Skolsky internat, centrum vofného &asu, Skolské hospodarstvo, stredisko odbornej praxe) a Skolskych
uCelovych zariadeni (Skolska jedalen, vydajna Skolska jedalen):

Obchodn4 akadémia v Ziline nema $kolské vychovno-vzdelavacie zariadenie a kolské Ucelové zariadenie.

Datum:
Podpis riaditelky a peCiatka Skoly:

Ing. Lubica Pevna
riaditelka Skoly

Sprava o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly a Skolského zariadenia za
Sk. rok 2011/2012 bola prerokovana na pedagogickej rade dna 29.10.2012 a Rade Skoly dia 25.10.2012 bez
pripomienok.

Poznamka: Sucastou Spravy o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly a Skolského zariadenia za Skolsky rok
2011/2012 je Sprava o hospodareni za predchadzajlici kalendarmny rok.
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